Roczny Plan Pracy Szkoty Podstawowej nr 9 w Oswiecimiu - rok szkolny 2026/2027

OBSZAR PRACY - KSZTALCENIE

KSZTALCENIE

7 q q
Priorytet ad’a na Zadania szczegotowe Odpowiedzialni Ter.mln" Oczekiwane efekty
ogolne realizacji
Aktualizacja 1. Ewaluacja PZO, wymagan edukacyjnych oraz planéw | eNauczyciele wrzesien/pazdziernik | 1.Realizacja podstaw programowych.
dokumentéw dydaktycznych z uwzglednieniem whnioskéw przedmiotéw 2026 2Programy nauczania sa dostosowane do
szkolnych. z ubiegtorocznych analiz wynikéw egzaminéw zewnetrznych e . A
i wewnetrznych oraz nowych podstaw programowychw mozhquu' i potrzeb uczniéw oraz bazy i
klasie I i IV oraz nowych kryteriéw oceny zachowania. wyposazenia szkoty.
e Komisje powotane do wrzesiers 2026 3.Plany nauczania s zgodne z nowa podstawg
2. Opracowanie zmian w statucie szkoty w zgodzie aktualizacji programowa.
obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego. dokumentéw szkolnych
3. Dokonanie oceny wyboru programéw i podrecznikdw na .
PODNO rok szkolny 2027/2028. czerwiec 2027
SZENIE
jAKOS'C| Doskonalenie 1. Wdrazanie zatozen reformy ,Reforma 26. Kompas Jutra” | e Dyrekcja rok szkolny 1.Wprowadzenie zatozen reformy ,Reforma 26.
procesu jako gtéwnej osi zmian w nauczaniu. 2026/2027 Kompas Jutra”, wptyw na rozwdj umiejetnosci
I dydaktycznego . o .. , . ) ., niezbednych do aktywnego udziatu uczniéw w
EFEKTY w szkole. 2. Wspieranie aekayvosu i aktv?/vr.\osm poznawcze| uczniow o Nauczyciele procesie dydaktycznym.
WNOS’C| poprzez p.romowaTme ksztaic{ema |nt.erd.\/scvpllnarr1ego, 4 przedmiotéw
pracy projektowej, elementéw oceniania ksztattujgcego i 2.0siagniecia uczniéw przyczyniaja sie do
KSZTAL informacji zwrotnej, aby uczen wiedziat co juz potrafi, co ® Przewodniczacy tworzenia pozytywnego wizerunku szkoty.
CENIA wymaga poprawy i jak moze dalej pracowat. zespotéw

3. Realizacja nowe] podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego.

4. Wdrazanie wnioskow z analiz wynikéw ubiegtorocznych
sprawdzianow zewnetrznych i wewnetrznych oraz diagnoz
do poprawy jakosci pracy szkoty i indywidualnej pracy
z uczniem.

5. Rozwijanie kompetencji
i mtodziezy.

czytelniczych wsrod  dzieci

przedmiotowych

@ Bibliotekarz

3.Realizacja  podstawy  programowej na
wszystkich zajeciach edukacyjnych.

4. Realizacja nowej podstawy programowe;.

5.Zapewnienie prawidtowego funkcjonowania
szkoty i jakosciowego jej rozwoju.

6.0dpowiedzialne korzystanie z dobrodziejstw
Internetu oraz umiejetna selekcja danych
pozyskanych z Internetu.
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6. Wykorzystanie przez nauczycieli w__ procesach
edukacyjnychnarzedzi zasobdéw cyfrowych.

7. Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych ucznidw, ze
szczegdlnym uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie
w sieci oraz krytycznej analizy informacji dostepnych w
Internecie.Rozwijanie umiejetnosci odpowiedzialnego
korzystania ze sztucznej inteligencji oraz korzystania z
zasobodw Zintegrowanej Platformy Edukacyijnej.

8. Rozwijanie u ucznidw wrazliwosci muzycznej
i artystyczne;j.

9. Kontrolowanie wynikéw nauczania z poszczegdlnych
przedmiotdw, a w szczegdlnosci w klasach dsmych.

10. Monitorowanie stanu przygotowania ucznidw do
egzaminu po klasie 6smej w oparciu o sprawdziany, prace
klasowe, odpowiedzi ustne i prébne egzaminy.

11. Przeprowadzenie analizy wynikdw egzaminéw
wewnetrznych i zewnetrznych ésmoklasistow.

12. Mobilizowanie uczniéw do nauki i przypominanie o
waznosci egzaminu.

13. Sformutowanie wnioskéw do dalszej pracy po egzaminie
klas VIII, celem utrzymania wysokiegopoziomu nauczania.

14.Przeprowadzenie pogadanek z rodzicami i
uswiadomienie im roli w przygotowaniu sie uczniéw do
zajec lekcyjnych i egzaminu.

15. Stosowanie aktywizujgcych metod nauczania i narzedzi
TIK, ktére rozwija¢ beda twodrcze i samodzielne myslenie
oraz podwyzszg efektywnos$¢ nauczania.

16. Rozwijanie u uczniéw kompetencji kluczowych.

17. Ksztattowanie u ucznidw umiejetnosci planowania
procesu uczenia sie oraz korzystania z dostepnych metod i
form uczenia sie. Nauka dbatosci o higiene pracy umystowej.

18. Budowanie samoswiadomosci ucznia w zakresie dbatosci
o wtasne zdrowie poprzez promowanie odpowiedzialnych
zachowan prozdrowotnych oraz przygotowanie ucznidw do
udzielania pierwszej pomocy.

19. Asystowanie uczniom w ich indywidualnym rozwoju,
podejmowaniu samodzielnych inicjatyw i przezwyciezaniu
trudnosci oraz wspieranie aktywnosci poznawczej i poczucia

® Pedagodzy

® Psycholog

e Nauczyciele
wspdtorganizujacy
proces ksztatcenia

7.Uczniowie chetnie korzystajg z dostepnych
débr kultury.

8. Uczniowie znajg rozne metody i formy uczenia
sie, potrafig korzysta¢ z dostepnych platform
edukacyjnych , w tym ZPE .

9.Uczniowie majg Swiadomos$¢  znaczenia
zachowan prozdrowotnych dla wtasnego zycia.

10.Uczniowie uzyskujg satysfakcjonujace ich
wyniki egzaminu ésmoklasisty pozwalajgce na
kontynuowanie dalszej nauki w wybranej szkole
ponadpodstawowe;.
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sprawczosci ucznia poprzez promowanie elementow
oceniania ksztattujgcego i metod aktywizujacych w
dydaktyce.

20. Kontynuowanie stosowania nowych metod pracy np.
metody projektu, szczegdlnie w nauce przedmiotéw
kierunkowych, jako innej formy wymagan edukacyjnych.

21. Doskonalenie pracy nauczycieli poprzez wspotprace,
obserwacje i autoanalize pracy wtasnej.

22. Doskonalenie kompetencji nauczycieli w pracy z uczniem
z doswiadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania
jezyka polskiego jako jezyka obcego.

23. Organizowanie dodatkowych zaje¢ jezyka polskiego dla
uczniéw obcokrajowcow.

24, Przestrzeganie rytmicznosci oceniania.

Przygotowanie
uczniéw do
korzystania z réznych
2rédet informacji.

1. Uczestniczenie w przedsiewzieciach kulturalno-
edukacyjnych oraz korzystanie z szeroko dostepnych form
edukacji pozaszkolnej: lekcji multimedialnych, warsztatow
muzealnych

2. Rozwijanie kompetencji cyfrowych ucznidw i nauczycieli
w tym bezpiecznego i celowego wykorzystania technologii
informacyjno-komunikacyjnych.

3. Zachecanie ucznidw do korzystania z rdéznych Zrédet
informacji, z uwzglednieniem dostepnych technik
informacyjnych, w tym respektowania prawa autorskiego
i bezpieczenstwa w Internecie.

4. Stworzenie uczniom warunkéw do nabywania
umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania
iwykorzystywania informacji z réznych Zrédet,
zzastosowaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnych, na zajeciach z réznych przedmiotow.

5. Promowanie higieny cyfrowej i bezpiecznego poruszania
sie_w_sieci, poprawne metodycznie wykorzystanie przez
nauczycieli i ucznidw narzedzi i materiatdw dostepnych w

e Nauczyciele
przedmiotow

e Nauczyciele
informatyki

e Nauczyciele zaje¢
informatycznych

na biezgco

rok szkolny
2026/2027

1.Szkota przygotowuje ucznidw do korzystania z
réznych zrédet informacji.

2.Szkota ktadzie nacisk na respektowanie praw
autorskich oraz uczy jak zgodnie z prawem
korzystac z materiatéw dostepnych w sieci.

3.Szkota uczy bezpiecznego korzystania i
poruszania sie w Internecie oraz tego jak chronic¢
swoje dane i siebie w sieci.

4.Wspieranie ucznidw w procesie uczenia sie.

5.Przygotowanie  uczniow do  zycia w
spoteczenstwie informacyjnym.
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sieci, w_szczegdlnosci_opartych na sztucznej inteligencii,

korzystanie z  zasobdw _ Zintegrowanej Platformy

Edukacyjnej.

Wspomaganie
procesu ksztatcenia
uczniéw o
specjalnych
potrzebach
edukacyjnych.

1. Zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia oraz wsparcia
psychologiczno — pedagogicznego wszystkim uczniom
z uwzglednieniem zréznicowania ich potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych. Podnoszenie jakosci edukacji wiaczajace;j i
umiejetnosci pracy z zespotem zréznicowanym.

2. Indywidualizowanie pracy z uczniem majacym trudnosci
W hauce. Stosowanie wzmocnienia pozytywnego.

3. Wspotpraca z rodzicami, pedagogami oraz psychologiem
szkolnym.

4. Kontynuowanie dziatan w zespoftach naprawczych
w sytuacjach zagrozenia oceng niedostateczng.

5. Przestrzeganie zalecen wynikajgcych w opinii i orzeczen
PPP, tak aby umozliwi¢ sukces dydaktyczny kazdemu
uczniowi.

6. Dostosowanie sposobu organizacji zaje¢ szkolnych do
wskazan zawartych orzeczeniach oraz potrzeb ucznia.

7. Informowanie rodzicéw o metodach i formach wspierania
ucznia zgodnie z procedurami.

8. Wspieranie dobrostanu dzieci i mtodziezy i ich zdrowia
psychicznego.

9. Rozwijanie u uczniéw empatii i wrazliwosci na potrzeby
innych.

10. Wprowadzenie zatozenn nowej podstawy programowej
dla_ucznidw z niepetnosprawnoscia intelektualng w_stopniu
umiarkowanym i znacznym.

11. Wprowadzenie oceny funkcjonalnej jako dodatkowego
narzedzie diagnostycznego i opisowego dla ucznidw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

® \Wszyscy nauczyciele
o Wychowawcy

o Wychowawcy Swietlicy

rok szkolny
2026/2027

1. Kazdy uczen zdobywa wiedze i umiejetnosci
na miare swoich mozliwosci.

2. Szkota wyrdéwnuje szanse edukacyjne
uczniéw.

3. Szkota jest przyjazna dla kazdego ucznia, dba
o wszechstronny rozwoj kazdego dziecka.

4. W pracy z uczniem nauczyciele uwzgledniajg
opinie i orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym niepublicznych placéwek
PP.

5.Szkota stwarza warunki rozwoju dla kazdego
ucznia oraz wspiera funkcjonowania dziecka w
grupie rowiesnikow.

6.Rodzice maja Swiadomosé dziatan
podejmowanych przez szkote na rzecz dziecka.

7.Wychowawcy s3 zobowigzani przekazywaé
rodzicom kompletng dokumentacje szkolng ze
spotkan IPET tzn. z podpisami _wszystkich
nauczycieli uczgcych danego ucznia.
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Stworzenie
mozliwosci rozwijania
indywidualnych
zdolnosci

i zainteresowan.

1. Organizowanie konkurséw wiedzy i umiejetnosci na
szczeblu szkolnym, miedzyszkolnym i pozaszkolnym.

2. Realizowanie zadan zwigzanych z promowaniem wartosci
edukacji, promowaniem uczniow szczegdlnie uzdolnionych —
kontynuacja tradycji szkolnej zwigzanej z wyborem , Lidera
Szkoty”.

3. Realizowanie systemu wspierania ucznia zdolnego.

4. Rozpoznawanie indywidualnych predyspozycji ucznidw,
rozmowy o zawodach, spotkania z przedstawicielami szkot
ponadpodstawowych jako przygotowanie uczniéw do
Swiadomego wyboru kolejnego etapu edukacyjnego oraz
wspdtpraca z rodzicami.

® \Wszyscy nauczyciele

rok szkolny
2026/2027

1.Szkota rozbudza, rozwija i pielegnuje

uzdolnienia uczniéw.

2.Uczniowie budujg pozytywny obraz siebie w
oparciu o realny obraz mocnych i stabych stron.

3.0siggniecia ucznidw przyczyniajg sie do
tworzenia pozytywnego wizerunku szkoty.
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OBSZAR PRACY - OPIEKA 1 WYCHOWANIE

OPIEKA | WYCHOWANIE

. Zadania . . e Termin .
Priorytet X Zadania szczegotowe Odpowiedzialni ... Oczekiwane efekty
ogolne realizacji
1. Wdrazanie w miare potrzeb nowych procedur
Realizacja bezpieczeistwa oraz dokonywanie aktualizacji juz | ® Wszyscy nauczyciele rok szkolny 1.Szkota zapewnia uczniom opieke
przedsiewziec istniejgcych zgodnie z wymogami prawa. 2026/2027 i bezpieczenstwo.
majacych na celu e Wychowawcy , L . .
zapewnienie 2.Prowadzenie szkolert Rady Pedagogicznej 2. Uczen czuje sig bezpiecznie w szkole.
dzieciom z zakresu bezpieczenstwa oraz znajomosci procedur. o Pedagodzy 3. Uczeh umie przeciwstawic sie naciskom grupy
i mfodziezy 3. Upowszechnianie wiedzy na temat bezpieczeristwa mowiac ,nie”.
bezpieczenstwa w i
kpl w  szkole na  apelach porzadkowych,  lekcjach | e Psycholog 4.0graniczenie przypadkow przemocy,
szkole. wychowawczych. .
. dewastacji mienia szkolnego.
4. Diagnozowanie i monitorowanie stanu bezpieczenstwa * Bibliotekarz . . - - .
ol 5.Uczen posiada umiejetnosci reagowania w
PODNIE wszkole. o Dyrektor sytuacji zagrozenia
SIENIE 5. F‘ropa,gowame wsrod c}ueu i mfodzu.ezy . zasad 6. Uczerh dba o zdrowie, nie ulega natogom.
JAKOS’CI bezpieczedstwa w Internecie oraz odpowiedzialnego | o gp
korzystania z medidw spotecznych. 7. Nauczyciele wspdtpracujg z rodzicami w celu
wyeliminowania natogdw i agresji.
PRACY 6.Rozwijanie_postawy wspétpracy , solidarnosci, gotowosci | ® Koordynator ds. bhp Y & gres)
OPIEKU do_pomocy, odpowiedzialnodci za stowo i dziatanie oraz 8.Szkota  wspotpracuje  z  organizacjami
NCZO- umiejetnosci reagowania w sytuacjach zagrozenia. wspomagajacymi dziatania wychowawcze.
WYCHO 7. Wzmocnienie bezpieczenstwo na zajeciach wychowania 9.Uczen zna zasady zachowania obowigzujgce w
WAW fizycznego. szkole i potrafi bezpiecznie spedza¢ wolny czas.
CZEJ 8. Egzekwowanie od ucznidw przestrzegania regulaminéw
obowigzujgcych w szkole.
Podjecie dziatan na 1. Nadzér nad frekwencjg uczniow i przeptywem informacji | ® Wychowawcy rok szkolny 1.Uczniowie systematycznie uczestnicza
rzecz kontroli do rodzicow. 2026/2027 w zajeciach lekcyjnych.

spetniania obowigzku
szkolnego przez
uczniow szkoty.

2. Zwracanie rodzicom uwagi na wage realizacji przez
dziecko obowigzku szkolnego, podkreslajgc  wptyw
nieobecnosci na osiggniecia dziecka.

2.Wyeliminowanie przypadkéw spdznien oraz
nieusprawiedliwionej nieobecnosci.

3.Szkota prowadzi dziennik elektroniczny, co
pozwala rodzicom na biezace kontrolowanie
frekwencji dziecka.
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4.Rodzic ma mozliwosc na biezgco
usprawiedliwiac nieobecnosci poprzez
wykorzystanie dziennika elektronicznego.

PODNIE
SIENIE
JAKOSCI
PRACY
OPIEKU
NCzO-
WYCHO
WAW
CZEJ

Wspomaganie

i uzupetnianie dziatan
rodzicow w zakresie
wychowania.

1. Rozpoznawanie potrzeb dzieci i miodziezy z
wykorzystaniem oceny funkcjonowania w__Srodowisku

szkolnym.

2. Wspieranie rodzicéw przy rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych.

3. Zachecanie rodzicow do Scislejszej wspodtpracy ze szkota,
wychowawcami i nauczycielami przedmiotéw.

4. Ksztattowanie u rodzicow poczucia odpowiedzialnosci za
wychowanie dzieci.

5. Pracowanie nad wtasciwym rozumieniem przez rodzicow
roli poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego.

6.Wzmocnienie kontroli nad realizacjg w klasach pomocy
pedagogiczno-psychologicznej.

7.Zachecanie _ucznidéw _ potrzebujgcych wsparcia, do
korzystania z opieki pedagogdéw oraz psychologa szkolnego.
Poszerzenie wspotpracy z rodzicami w tym zakresie.

8. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny przez wtasciwa
organizacje i realizacje zaje¢ edukacji zdrowotnej.

9. Wspieranie wychowawczej roli rodziny poprzez rzetelng
diagnoze potrzeb rozwojowych dzieci i mifodziezy oraz
realizacje adekwatnego programu wychowawczo-
profilaktycznego.

10. Wzmacnianie i ochrona zdrowia psychicznego dzieci
i mtodziezyze szczegdlnym uwzglednieniem przecigzenia
uczniéw, stresu, zaburzen relacji, braku aktywnosci fizycznej
oraz trudnosci psychicznych.

11. Wychowanie zmierzajace do edukacji klasycznej poprzez
ksztattowanie dojrzatosci oraz postaw ukierunkowanych na
prawde, dobro i piekno.

® Wszyscy nauczyciele
e \Wychowawcy
® Pedagodzy

® Psycholog

na biezgco

rok szkolny
2026/2027

1.Nauczyciele  wspétpracuja z  rodzicami
i uczniami w planowaniu dalszego rozwoju
ucznidw, w ksztattowaniu systemu wartosci.

2.Wychowawcy i pedagodzy wspomagaja

rodzicbw w  rozwigzywaniu probleméw
z dzieckiem.
3.Nauczyciele i wychowawcy dostrzegajg i

chronig obszar zdrowia psychicznego dzieci |,
takze w odniesieniu do wspotczesnych zagrozen
cywilizacyjnych, podkreslajgc _jego role  w
procesie wychowawczym dziecka.

4. Nauczyciele i rodzice wspdtpracujg na
wspdlnie ustalonych zasadach.

5.Rodzice majg $wiadomos¢ wagi pomocy
pedagogiczno-psychologicznej dla dzieci
i objeci taka pomoca uczniowie faktycznie
z niej korzystaja.

6.Uczniowie klas 6smych
z doradztwa zawodowego,
wybrac dalszg droge ksztatcenia.

korzystaja
pomagajacego
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Ksztattowanie

1. Ksztattowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i

e \Wychowawcy

wg harmonogramu na

1.Kultywowanie tradycji narodowych.

poczucia tozsamosci prospotecznych oraz odpowiedzialnosci za bezpieczerstwo rok szkolny . , .
. - . 2.Szacunek do symboli narodowych, wtasciwe
narodowe;j. wiasne i innych. ® Wszyscy nauczyciele 2026/2027 . L L.
zachowanie ucznidw na uroczystosciach.
2. Obchody uroczystosci i $wigt panstwowych. ® Pedagodzy 3. Pogtebienie wiedzy o historii narodowe;j.
3. Przygotowanie do odpowiedzialnego funkcjonowania w 4.Wpajanie uczniom, ze w czasie podniostych
. X . . . ® Psycholog - . N . . .-
spotecznosci : klasowej, szkolnej, lokalnej i obywatelskiej. uroczystosci, apeli powinni by¢ ubrani w stroj
alowy.
4. Edukacja dla bezpieczenstwa i proobronna. & 4
. ., . L. 5.Wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju,
5. Rozwijanie u uczniéw klas IV _— VII umiejetnosci R . s
- - ; - . 1 x W miesigcu ksztatceniu i wychowaniu mtodziezy w duchu
bezpiecznego zachowania sie w sytuacjach zagrozen = " o . "
tepuiacych w czasie pokolu | w czasie woiny podczas lekcji umitowania ojczyzny, poszanowaniu Konstytucji
s * wychowawczych RP, atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka.
6.Ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych Ci
obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju
i przyjazni miedzy ludZmi réznych naroddw, ras i
Swiatopogladow.
7.Uczniowie posiadaija podstawowe
umiejetnosci proobronne.
Rozwijanie 1. Wdrazanie wucznibw do samorzadnosci poprzez | e Wychowawcy rok szkolny 1.Szkota  ksztattuje postawy obywatelskie
samorzadnej organizacje wyboréw samorzaddéw klasowych oraz wyboréw 2026/2027 uczniow.
dziatalnosci ucznidéw, do samorzadu szkolnego. e Opiekunowie . 2
PODNIE . 2.Uczen ma realny wkiad w samorzadnosc
majacej na celu S . Samorzadu A o -
L. 2. Wspieranie pracy samorzadow klasowych ] ) i jest odpowiedzialny za powierzong mu
SIENIE przygotowanie ichdo | | - " Uczniowskiego b
. i samorzadu uczniowskiego. inicjatywe.
L Zycia
JAKOSCI w spoteczenstwie. 3. Motywowanie uczniéw do wiekszej wspétpracy | e Pedagodzy 3.Uczen posiada wiedze na temat swoich praw i
PRACY w realizacji przedsiewzie¢ wolontariatu. mozliwosci korzystania z réznych form pomocy i
reagowania
OPIEKU 4. Ksztattowanie  samodzielnoéci,  innowacyjnosci | ® Psycholog &
NCZO- i kreatywnosci uczniow.
WYCHO 5. Doskonalenie umiejetnosci korzystania z procedur
reagowania w sytuacjach kryzysowych i trudnych.
WAW
CZE) . , o . o o .
Uczenie tolerancji 1. Upowszechnianie zasad dobrego zachowania, szacunku | e Wychowawcy rok szkolny 1.Uczen jest tolerancyjny, nie wysSmiewa, nie
i zrozumienia dla dla drugiego cztowieka i kultury jezyka. 2026/2027 krzywdzi innych.

potrzebujacych.

2. Uwrazliwianie na konieczno$¢ niesienia pomocy innym —

® Pedagodzy

2.Uczen widzi konieczno$¢ niesienia pomocy

8
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propagowanie wsrdd dzieci i mtodziezy roli wolontariatu.

® Samorzad Uczniowski

e Katecheci

innym, jest wrazliwy na cudzg krzywde.

3.W szkole przestrzega sie praw dziecka

i cztowieka.

Podnoszenie
efektywnosci pracy
wychowawczej szkoty
i nauczyciela
wychowawcy.

1. Wzmocnienie integracji w zespotach klasowych,
ksztattowanie witasciwych relacji z rowiesnikami.

2. Pogtebienie wspotpracy z rodzicami poprzez wtgczenie ich
w proces edukacji inicjowany w szkole.

3. Promowanie zasad dobrego wychowania. Zwrdcenie
uwagi na kulturalne zachowanie w tym komunikacji online.

4. Rozpoznanie indywidualnych potrzeb uczniéw w zakresie
wsparcia psychologiczno — pedagogicznego oraz podjecie
adekwatnych dziatan do zdiagnozowanych potrzeb.

5. Rozwijanie relacji interpersonalnych na
nauczyciel — uczen i uczen — uczen.

poziomie

® Wszyscy nauczyciele
e \Wychowawcy
® Pedagodzy

® Samorzad Uczniowski

na biezgco

rok szkolny
2026/2027

wrzesien 2026

1. Plany wychowawcze s3 dostosowane do
wieku ucznidw oraz zgodne z programem
profilaktyczno-wychowawczym szkoty.

2.Nauczyciele uczacy w danej klasie Scisle

wspotpracujg z wychowawca klasy.
3.Integracja oddziatywan szkoty i domu.

4.Uczen zna zasady dobrego wychowania.

Promowanie

w dziataniach szkoty
zdrowego stylu zycia
i zachowania
proekologicznego.

1. Realizowanie dziatan w zakresie profilaktyki uniwersalne;j.

2. Organizowanie praktycznych warsztatéw z udzielania
pierwszej pomocy przedmedycznej dla ucznidw.

3. Realizowanie akcji i programéw promujacych ruch i
zdrowe odzywianie oraz nawyku aktywnosci ruchowe;j.

4. Zachecanie uczniéw do udziatu w
inicjatywach/dziataniach  rozwijajgcych ich  sprawnos¢
fizyczna.

5. Rozwijanie kompetencji ruchowych, promowanie

zdrowego stylu zycia i réwnych szans w dostepie do
aktywnosci fizyczne;j.

® Wszyscy nauczyciele
e Wychowawcy

e Nauczyciele
wychowania fizycznego

e Nauczyciele biologii
e Nauczyciele przyrody
e Pedagodzy

® Zespot ds. zdrowia

e Nauczyciele

prowadzacy zajecia
profilaktyczne

wg harmonogramu

1.Uczen szanuje srodowisko, w ktérym zyje.
2.Uczen dba o zdrowie.

3.Podniesienie swiadomosci uczniéw i rodzicéw
w zakresie zdrowego zywienia, ograniczenie
wystepowania ws$réd dzieci nadwagi i innych
choréb cywilizacyjnych, spowodowanych zbyt
matym spozyciem owocow i warzyw.

4. Podniesienie Swiadomosci ucznidéw i rodzicow
w zakresie zapobiegania uzaleznieniom.
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OBSZAR PRACY - KULTURALNY I PROMOCJI SZKOLY

KULTURALNY | PROMOCII SZKOLY

Priorytet

Zadania
ogolne

Zadania szczegotowe

Odpowiedzialni

Termin
realizacji

Oczekiwane efekty

Wspétpraca ze
sSrodowiskiem
lokalnym.

1. Podtrzymywanie tradycji szkoty.
2. Wspotpraca z placéwkami pomocy spotecznej.

3. Aktywnie wykorzystywa¢ media spotecznosciowe do
promowania dziatar podejmowanych przez szkote.

4. Promowanie efektow dziatalnosci dydaktycznej

i wychowawczej szkoty poprzez prowadzenie rdéznych
sposobdw prezentacji osiggnie¢ uczniow.

5. Rozwijanie wspotpracy z organizacjami pokojowymi
dziatajagcymi na terenie miasta, czynne wigczanie sie w
obchody Miedzynarodowego Dnia Pokoju.

6. Doskonalenie wspotpracy z partnerami  szkoty,
zaciesnienie wspotpracy z przedszkolami osciennymi.
7. Rozszerzenie oferty kulturalno-edukacyjnej szkoty

poprzez zacie$nienie wspotpracy z instytucjami kulturalnymi
miasta.

8. Wspieranie umiejetnosci uczenia sie przez cate zycie
poprzez wzmachianie wspotpracy z instytucjami
regionalnymi i szkotami ponadpodstawowymi.

® Zespot ds. promogji
e Dyrektor
® Wszyscy nauczyciele

® Samorzad Uczniowski

wg harmonogramu

1.Pielegnowana jest tradycja szkoty.

2.Szkota dba o wizerunek

w Srodowisku.

pozytywny

3.Szkota organizuje tradycyjne uroczystosci,

ktére wptywaja na dobre stosunki
miedzyludzkie.
4 Kultywowanie  tradycji  stuzy  tworzeniu

zyczliwej atmosfery w szkole.

5.W szkole istnieja wszechstronne dobre
stosunki w relacji nauczyciel — uczen.
6.Zapoznanie Srodowiska lokalnego

z dziatalnosci szkoty.

7.Szkole pomagaja sponsorzy i jej przyjaciele.

8.Sukcesy ucznidw, nauczycieli s3 znane
Srodowisku pozaszkolnemu.

9.Szkota  dokumentuje i promuje swoje
osiggniecia.

Promocja szkoty.

1. Dziatalno$¢ Zespotu ds. Promocji Szkoty, zaplanowanie
dziatan zmierzajacych do promowania szkoty w Srodowisku
lokalnym.

2. Dokonanie aktualizacji strony internetowej szkoty,
Facebooka, folderu szkoty.

3. Wykonanie zaproszen, podziekowan, zyczen

® Zespodt ds. promocji
® Dyrektor

® \Wszyscy nauczyciele

wg harmonogramu

1.Szkota dba
Srodowisku.

0 pozytywny wizerunek w

2.Szkota dokumentuje i promuje swoje
osiagniecia.
3.Zapoznanie Srodowiska lokalnego

z dziatalnoscig szkoty.
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okolicznosciowych

4.  Organizowanie  przedsiewzie¢  artystycznych i
edukacyjnych wzmacniajgcych wizerunek szkoty.

5. Promowanie inicjatyw i dziatan szkoty w $rodowisku
szkolnym i lokalnym m.in. poprzez wspdtprace ze szkotami
zawodowymi. Wspieranie swiadomych decyzji edukacyjno-
zawodowych ze szczegdlnym uwzglednieniem doradztwa
zawodowego.

6. Kontynuowanie wspédtpracyz Panstwowa szkotg Muzyczng
oraz _przedszkolami poprzez organizowanie wspdlnych zaje¢

integracyjnych.

7. Aktywne wykorzystywanie medidw spotecznosciowych do
promowania dziatan podejmowanych przez szkote.
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