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STATUT

Szkoly Podstawowej nr 9

Im. Oredownikow Pokoju

w OSwiecimiu



Rozdziat 1

Nazwa i typ Szkoly

§1. 1. Szkota Podstawowa nr 9 im. Orgdownikow Pokoju w O$wigcimiu, jest publiczng

o$mioletnig szkota podstawowa z siedzibg w Oswigcimiu, ul. Budowlanych 68 zwang dalej
»Szkotg”.
2. Szkota prowadzi dziatalno$¢ w dwoch budynkach:

1)
2)

Oswigcim, ul. Budowlanych 68 — budynek macierzysty,
Os$wigcim, ul. Wysokie Brzegi 1 — budynek Panstwowej Szkoty Muzycznej I stopnia
im. Karola Szymanowskiego w O$wiecimiu (po jednym oddziale klas I-111).

3. Organem prowadzacym Szkole jest Miasto O$wigcim z siedzibg:

1)
2)

Rada Miasta O$§wiecim - ul. Jagietty 25,
Prezydent Miasta O§wigcim - ul. Zaborska 2.

4. Organem Oswiaty za posrednictwem Delegatury Kuratorium O$wiaty w Wadowicach
sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkota jest Matopolski Kurator.
5. Szkota posiada obwdd ustalony przez Rade Miasta Oswiecim.

§2. Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 9
im. Or¢gdownikow Pokoju w Oswiecimiu,

wicedyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ wicedyrektora Szkoty Podstawowej nr 9
im. Oredownikow Pokoju w Oswigcimiu;

nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole
Podstawowej nr 9 im. Oredownikéw Pokoju w Oswigcimiu;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidéw Szkoly Podstawowej nr 9
im. Orgdownikow Pokoju w Oswigcimiu;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Miasto O$wigcim,;

organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé
Matopolskiego Kuratora Oswiaty;

ustawie — Prawo os$wiatowe - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo Oswiatowe;

ustawie o systemie o$§wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 7 wrze$nia
1991 r. o systemie os$wiaty;

10) radzie pedagogicznej — nalezy rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty Podstawowej

nr 9 im. Oredownikéw Pokoju w Os$wiecimiu;

11) radzie rodzicéw - nalezy rozumie¢ Rade Rodzicow Szkoly Podstawowej nr 9

im. Orgdownikow Pokoju w O$wigcimiu;

12) samorzadzie uczniowskim nalezy rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty

Podstawowej nr 9 im. Orgdownikéw Pokoju w O$wiecimiu;

13) dzienniku elektronicznym - nalezy rozumie¢ dziennik elektroniczny Vulcan;
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Rozdziat 2

Cele i zadania Szkoly

§3. 1.Szkota w szczegolnosci realizuje cele zawarte w Ustawie oraz w podstawie programowe;j

N

ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowe;.

Szkota realizuje cele zawarte w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym.

Celem szkoty jest w szczegdlnosci:

1) wszechstronny rozwdj ucznidw, przy jednoczesnym uwzglednianiu ich
indywidualnych potrzeb i mozliwosci;

2) ksztalcenie réznorodnych kompetencji, ktore pozwalajg zdobywa¢ wiedze i nabywac
umiejetnosci, przydatne w zyciu codziennym i w sytuacjach nowych;

3) ksztaltowanie postawy szacunku dla wiedzy i rozwoju, w tym zachg¢canie do
samorozwoju i doskonalenia;

4) rozwijanie wrazliwosci spotecznej, moralnej i estetycznej;

5) rozwijanie postaw patriotycznych i spotecznych uczniow;

6) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i regionalne;j;

7) ksztaltowanie postaw i nawykow prozdrowotnych;

§4. Cele, o ktorych mowa w paragrafie poprzedzajacym, szkota realizuje w szczeg6lnosci poprzez
nastepujace zadania:

1) organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) tworzenie warunkéw do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia;

3) stosowanie metod wspierajacych efektywne uczenie sig;

4) ksztattowanie wsrod uczniow umiejetnosci w zakresie: komunikacji interpersonalnej,
wspotpracy, radzenia sobie z trudnymi emocjami, planowania wiasnego rozwoju,
ponoszenia odpowiedzialnosci za swoje decyzje i wybory;

5) nauczanie i pracg oparte na podmiotowosci kazdego cztonka spotecznosci szkolnej;

6) organizowanie wycieczek, spotkan i wydarzen;

7) wspodlpracg z organizacjami pozarzadowymi, samorzgdowymi, rzgdowymi i innymi,
w tym zrzeszeniami nieformalnymi;

8) opracowywanie i wdrazanie programu wychowawczo-profilaktycznego.

§5. Szkota realizuje zadania w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi zgodnie z zasadami okre§lonymi w odrgbnych aktach
prawnych, w szczegdlnos$ci poprzez:

1) zatrudnianie pedagoga, psychologa 1 specjalistow zgodnie ze standardami
okreslonymi w prawie;

2) organizacje zaje¢ dodatkowych z pomocy psychologiczno-pedagogicznej po
rozpoznaniu potrzeb 1 w miar¢ mozliwosci finansowych szkoty;

3) organizacje zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw z orzeczeniami o niepelnosprawnosci;

4) dostosowanie infrastruktury szkolnej dla uczniow z niepelnosprawnos$ciami w miare
mozliwos$ci finansowych szkoty;

5) systematyczng wspOlprace zespotdow  nauczycielskich na rzecz uczniow
wymagajacych wsparcia;

6) systematyczng wspolprace z rodzicami uczniow.

§6. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej zgodnie z zasadami okreslonymi w odrgbnych aktach prawnych, w
szczegblnosci poprzez:

1) zatrudnienie asystentow edukacji romskiej;

2) wprowadzanie tematyki dotyczacej wielokulturowosci do planu pracy szkoty;

3) organizowanie dla $srodowiska szkolnego wydarzen przyblizajacych kulture, jezyk,
zwyczaje danej grupy narodowej lub etnicznej;
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4)

budowanie w srodowisku szkolnym klimatu szacunku dla r6znorodnosci kulturowe;.

§7. Szkota realizuje zadania dydaktyczne i opiekunczo-wychowawcze kierujac si¢ zasadami
bezpieczenstwa wynikajagcymi z regulacji prawnych w tym zakresie, w szczegolnosci

poprzez:

1) objecie kazdego ucznia opiekg podczas wszystkich zaje¢ i aktywnos$ci realizowanych
przez szkote;

2) ustalenie szczegdtowych procedur przyprowadzania i odbierania uczniow ze $wietlicy
szkolnej;

3) ustalenie szczegotowych regulacji organizacji dyzuréw na przerwach, przed lekcjami
I po lekcjach;

4) ustalanie szczegotowych regulacji w obszarach, w ktorych konieczne sg wzmozone
srodki bezpieczenstwa;

5) ksztaltowanie u uczniéw postaw odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo swoje i innych
0s0Ob;

6) budowanie klimatu dialogu i zaufania na rzecz bezpieczenstwa kazdego ucznia
szkoty;

7) systematyczne monitorowanie bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego uczniow

przez pracownikow szkoty i podejmowanie bez zwtoki dzialan na rzecz poprawy
sytuacji w tym zakresie — w miare potrzeb.

§8. Szkola realizuje zadania z zakresu promocji i ochrony zdrowia wynikajace z regulacji
prawnych w tym zakresie, w szczeg6lnosci poprzez:

1)
2)

3)

4)

zorganizowanie gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej;
ksztattowanie w §rodowisku szkolnym postaw odpowiedzialno$ci za wiasne zdrowie i
za zdrowie innych;

uwzglednianie co roku w planie pracy szkoty dziatan na rzecz promocji zdrowego
stylu zycia;

budowanie klimatu i1 atmosfery sprzyjajacej uczestnictwu wszystkich cztonkow
spoteczno$ci szkolnej w dziataniach, programach na rzecz promocji 1 ochrony
zdrowia.

Rozdziat 3

Organy Szkoly

§9. Organami Szkoty sa:

1)
2)
3)
4)

Dyrektor szkoty;

Rada Pedagogiczna;
Rada Rodzicow;
Samorzad Uczniowski.

§10.1. Szczegotowe kompetencje Dyrektora okreslajg odrebne przepisy.

2. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym i reprezentuje szkole na zewnatrz.

3. Dyrektor odpowiedzialny jest za calo§¢ funkcjonowania szkoly, w szczegdlnosci za
zapewnienie bezpiecznych warunkéw organizacyjnych, stuzacych realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoty.

4. Dyrektor dazy do zapewnienia wysokiej jako$ci pracy szkoty i realizacji przypisanych jej
zadan.

5. W czasie nieobecnosci Dyrektora w pracy jego uprawnienia i obowigzki przejmuje
wskazany wicedyrektor, a w przypadku jego nieobecnosci inny wicedyrektor.
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§11.1.Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji zadan
statutowych dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. Rada Pedagogiczna dziala w ramach kompetencji stanowigcych i opiniujacych, ktore
szczegdlowo okreslajg odrebne przepisy.
3. Rada Pedagogiczna realizuje w szczego6lnosci zadania z zakresu:
1) ustalanie planow pracy i podejmowanie roznorodnych dziatan na rzecz wysokiej
jakosci pracy szkoty;
2) wspoltpracy z organami szkoty i ze $rodowiskiem lokalnym.
4. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie Regulaminu Rady Pedagogicznej, ktory okresla w
szczegblnosci:
1) sposob dokumentowania zebran Rady Pedagogicznej;
2) tryb glosowania w okreslonych sprawach;
3) formy zebran Rady Pedagogicznej, stacjonarne i zdalne, oraz sytuacje, w ktérych moga
by¢ zastosowane.

§12.1.Rada Rodzicéw realizuje zadania wynikajace z odrebnych przepisow.
2. Rada Rodzicéw dziala na podstawie wlasnego regulaminu, w ktorym okresla w
szczegblnosci:
1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegdlowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddzialowych oraz przedstawicieli
do Rady Rodzicéw szkoty.

3. Rada Rodzicéw moze wystepowac do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoly z wnioskami
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

4. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow gromadzi fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicow okresla regulamin.

5. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw danego oddziatu.

§13. 1. Samorzad uczniowski realizuje kompetencje wynikajace z przepisOw prawa oraz
W szczegdlnosci:

1) wspottworzy dogodne warunki uczenia si¢ uczniom,
2) proponuje rozwigzania majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty;
3) przeprowadza wybory do samorzadu uczniowskiego;
4) wybiera opiekuna samorzadu uczniowskiego.

2. Samorzad uczniowski dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

3. Opieke nad dzialaniami samorzadu uczniowskiego sprawuje opiekun samorzadu
uczniowskiego.

§14. 1.0rgany szkoty dzialajg samodzielnie na podstawie 1 w granicach prawa.

2. Dzialalno$¢ organdéw szkoty jest jawna, o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej.

3. Organy tworzg warunki do wspotpracy opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu.

4. Wszystkie organy wspotdziataja, w miar¢ potrzeb, w sprawach ksztatcenia i wychowania
mtodziezy oraz rozwigzywania problemow szkoty.

5. Dyrektor stwarza mozliwos¢ komunikacji migdzy organami szkoty.

6. Organem koordynujagcym wspotprace jest Dyrektor, ktory:
1) zapewnia sprawng wymiang informacji pomi¢dzy organami szkoty;
2) w razie potrzeby organizuje spotkania przedstawicieli organéw szkoty;
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3) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty.

7. Rodzice 1 uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom szkoly poprzez swoich
reprezentantow.

8. Wnioski i1 opinie sformutowane podczas pracy poszczegélnych organdw przedstawiane sg
Dyrektorowi lub Radzie Pedagogicznej.

§15.1.0bowigzkiem organow jest dazenie do rozstrzygania sporéw na terenie szkoty.
2. Spory miedzy organami powinny by¢ w miar¢ mozliwosci rozstrzygane w drodze mediacji.
3. Dyrektor, w przypadku sytuacji konfliktowej miedzy organami szkoty i braku porozumienia
miedzy stronami, jest zobowigzany do:
1) zbadania przyczyny konfliktu;
2) przeprowadzenie czynnosci wyjasniajacych, w tym rozméw z reprezentantami
organdw;
3) wydania w ciggu 14 dni rozstrzygniecia i powiadomienia o niej stron.
4. Od decyzji Dyrektora strony moga odwotaé si¢ do organu prowadzacego lub nadzorujacego
w ciggu 14 dni od daty jej otrzymania.
5. Spory pomigdzy Dyrektorem a innymi organami szkoty rozstrzyga, w zaleznosci od
przedmiotu sporu, organ prowadzacy szkot¢ lub organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Rozdzial 4

Organizacja Szkoly

§16. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
1) arkusz organizacji szkoty;
2) plan pracy szkoty;
3) tygodniowy rozktad zajec;
4) przydzial czynnosci poszczegdlnym nauczycielom i pozostatym pracownikom.

§17. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial zlozony z ucznidw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.

§18. Podstawowg formg pracy szkoly sg =zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:
1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym:
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

§19. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okres§lana przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania oraz podrecznikow (z tym ze dobor podrecznikow
nie jest obowigzkowy), ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy, obejmuje catos¢
dziatan szkotly z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposob catosciowy wszystkie
tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym 1 profilaktycznym, realizowane przez
wszystkich nauczycieli.

§20. Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza poprzez organizacje:
1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:
3) zajec rewalidacyjnych dla uczniéow z niepetnosprawnosciami;
4) zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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5) zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia i ucznidow, w szczego6lnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

6) zaj¢¢ z doradztwa zawodowego;

7) zajec etyki i religii,

8) zaje¢ edukacji zdrowotnej — zdrowie seksualne.

§21.1.Rok szkolny dzieli si¢ na dwa s$rodrocza. Pierwsze §rodrocze zaczyna si¢ z poczatkiem
nowego roku szkolnego i trwa do drugiego lub trzeciego tygodnia stycznia. Drugie $rodrocze
rozpoczyna si¢ od nastepnego tygodnia po klasyfikacji $rédrocznej 1 konczy z dniem
zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Klasyfikacji §rédrocznej dokonuje si¢ w ostatnim tygodniu pierwszego sroédrocza.

§22.1.Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczacymi organizacji
roku szkolnego.

2. Zajecia edukacyjne odbywajg si¢ od poniedziatku do pigtku i realizowane sg w formie

stacjonarnej, chyba ze z odrgbnych przepisow wynika obowigzek realizacji zajgé
edukacyjnych za pomocg metod i technik porozumiewania si¢ na odleglo$¢ (nauczanie
zdalne).
Zajecia edukacyjne odbywaja sie¢ w salach lekcyjnych, pracowniach i w sali gimnastyczne;j.
Zajecia edukacyjne mogg si¢ tez odbywa¢ w innych miejscach, niz wskazano w ust. 3, w
szczegolnosci w placowkach kulturalnoo$wiatowych, na otwartych boiskach i placach, w
parkach, w specjalnych pomieszczeniach przystosowanych do organizacji w nich
konkretnych zaj¢¢ edukacyjnych.

Hw

§23. Zajecia szkolne zawiesza si¢, na czas 0znaczony, W razie wystgpienia na danym

terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow W zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych;

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajgcia
z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw
innego niz okreslone w pkt 1-3.

§24.1. Nauczanie zdalne odbywa si¢ wedlug zasad wynikajacych z przepisow prawa,

z uwzglednieniem postanowien niniejszego paragrafu.

2. Nauczyciele do realizacji zaje¢ w formie nauczania zdalnego wykorzystuja ponizsze
narzgdzia informatyczne i technologie informacyjno-komunikacyjne, ktére stuza réwniez
do przekazywania uczniom materialéw niezbednych do realizacji tych zajec:

1) platformy nauczania zdalnego;

2) komunikatory poczty elektronicznej;

3) dziennik elektroniczny.

3. W celu zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa uczniow w zajeciach realizowanych w
formie nauczania zdalnego:

1) szkota korzysta tylko z urzadzen informatycznych i technologii informacyjno-
komunikacyjnych, ktore gwarantujg bezpieczenstwo danych ich uzytkownikéw;

2) uczniowie przed przystagpieniem do korzystania z danego narzg¢dzia informatycznego lub
danej technologii informacyjno-komunikacyjnej musza zosta¢ w zrozumiatej formie
zapoznani przez nauczyciela z zasadami obstugi danego narzedzia lub danej technologii,
a takze odno$nymi wymogami bezpieczenstwa, w tym cyberbezpieczenstwa;
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3) uczniowie najp6zniej w pierwszym dniu nauczania zdalnego w danym roku szkolnym sg
zaznajamiani z zasadami bezpiecznego wykorzystywania urzadzen 1 technologii
informatycznych, higieny cyfrowej, pracy z komputerem;

4) nauczyciele, realizujac zajecia w formie nauczania zdalnego, organizuja to nauczanie w
sposob, ktory nie wymaga od uczniow ciggtego korzystania z monitoréw ekranowych;

5) wychowawca oddziatu koordynuje, pod nadzorem dyrektora szkoty, realizacje zaje¢ w
formie nauczania zdalnego, w szczego6lnosci dbajac o przestrzeganie zasad dotyczacych
bezpieczenstwa 1 higieny ksztalcenia podczas nauczania zdalnego i nadzorujac, by w
jego oddziale ksztatcenie z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia odbywato
si¢ przemiennie.

4. Uczniowie potwierdzaja uczestnictwo w zaj¢ciach realizowanych w formie nauczania
zdalnego w jeden z ponizszych sposobdw:
1) wpis w komunikatorze tekstowym wykorzystywanego narzg¢dzia lub technologii, o
ktorych mowa w ust. 2;

2) wypowiedz gltosowa;

3) wystanie wiadomosci elektronicznej poprzez dziennik elektroniczny lub poczte
elektroniczng — z tym zastrzezeniem, ze nie mozna wymaga¢ od uczniéw uruchomienia
przekazu audio-wideo w celu potwierdzenia uczestnictwa w zajeciach.

§25. Nauczyciele prowadza dokumentacj¢ zaje¢ edukacyjnych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§26.1. Szkota zapewnia opieke¢ i pomoc uczniom, ktéorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.
2. Zadania zwigzane z opieka wypelniaja wszyscy nauczyciele ze szczeg6lnym
uwzglednieniem wychowawcy Klasy.
3. Diagnoze potrzeb wuczniow przeprowadzaja wychowawcy klas we wspotpracy

z pedagogiem szkolnym we wrzesniu kazdego roku szkolnego i obejmuje ona

rozpoznanie srodowiskowe oraz edukacyjne ucznia.

4. Pedagog szkolny opracowuje zestawienie uczniéw ze wskazaniem potrzeb dotyczacych
roznorodnych form wsparcia

5. Szkota zapewnia uczniom dobrowolng oraz bezptatng opieke i pomoc psychologiczno-
pedagogiczng organizowang na terenie Szkoty.

§27.1. Szkota wspoétdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci 1 mlodziezy wedlug biezacego zapotrzebowania
zglaszanego przez organy szkoty, nauczycieli, rodzicow lub uczniow.

2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, koordynuje dyrektor szkoty.

§28. Szkota na biezaco wspotdziata rowniez z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki
I profilaktyki w szczegélnosci poprzez: staly kontakt z rodzicami, zebrania rodzicow,
konsultacje dla rodzicow.

§29. 1.Szkota wspotdziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dzialalno$ci
innowacyjnej wedlug biezaco rozpoznawanych zainteresowania i1 potrzeb uczniow

I nauczycieli.

2. W Szkole dziata stowarzyszenie, o charakterze spojnym  z charakterem Szkoty,
ktorych  celem  statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i  wzbogacanie form  dzialalnosci  dydaktycznej,  wychowawczej,

opiekunczej i innowacyjnej Szkoty.
3. Szkota moze przyjaé studentow i stuchaczy szkot ksztalcacych nauczycieli na praktyki
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pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem,
nauczycielem i zaktadem ksztalcenia.

§30.1.Doradztwo zawodowe w szkole organizowane jest na podstawie odrgbnych przepisow.
2. Koordynatorem doradztwa zawodowego w szkole jest nauczyciel doradca zawodowy.
3. Zadaniem doradcy zawodowego jest w szczegolnosci:

1) planowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole we
wspotpracy z innymi nauczycielami prowadzacymi zajgcia z zakresu doradztwa
zawodowego w tym z wychowawcami klas;

2) dokonywanie systematycznej diagnozy zapotrzebowania uczniéw na informacje i pomoc
w planowaniu dalszego ksztatcenia i kariery zawodowej;

3) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych dla
ucznidw, nauczycieli 1 rodzicow;

4) wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom zrodet informacji na temat:

a) rynkow pracy oraz trendow rozwojowych zawodow i zatrudnienia,

b) mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw w pracy,

c) mozliwosci dalszego ksztalcenia dla uczniow z problemami emocjonalnymi
I niedostosowaniem spotecznym,

d) programéw edukacyjnych Unii Europejskiej oraz poréwnywalnosci dyplomow
I certyfikatow zawodowych:

5) prowadzenie indywidualnego doradztwa edukacyjnego i zawodowego dla uczniéw i ich

rodzicow;

6) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow do

swiadomego planowania kariery I podj¢cia roli zawodowej;

7) wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolne doradztwo zawodowe.

§31. 1. Wolontariat, jako organizacja charytatywna, ma za zadanie rozwijanie w cztowieku

2.

dobra oraz bezinteresowng pomoc bliznim. Uczniowie Szkoly maja mozliwos¢
uwrazliwiania si¢ na potrzeby innych oraz budowania empatii poprzez rdéznego rodzaju
dziatalnosci na rzecz potrzebujacych.

Cele wolontariatu:

1) uwrazliwienie dzieci na krzywdg i potrzeby innych;

2) ksztaltowanie charakteru poprzez ¢wiczenie cierpliwosci i opanowywanie emocji;

3) wyrabianie odpowiedzialnos$ci za siebie i innych;

4) przeciwdziatanie zniechgceniu, monotonii i nudy;

5) odnajdywanie w sobie energii potrzebnej do pomocy innym;

6) rozwijanie umiej¢tnosci pracy w grupie;

7) rozwijanie kreatywnosci i zaradnosci;

8) diagnozowanie potrzeb spotecznych w otoczeniu szkoty i srodowisku szkolnym.

3. Jezeli wolontariat jest organizowany poza szkota, odpowiedzialno$¢ ponosi nauczyciel

wychodzgcy z uczniami.,

§32. 1. Biblioteka szkolna, zwana dalej ,,biblioteka”, jest pracownia szkolna, stuzacag realizacji

programO6w nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i informacyjnej dzieci
1 mtodziezy, potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktycznych i wychowawczo —
profilaktycznych Szkoty, oraz ksztalceniu 1 doskonaleniu nauczycieli, a takze
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popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

2. Biblioteka dysponuje pomieszczeniami na gromadzenie ksiggozbioru biblioteki.

3. Biblioteka gromadzi i udostgpnia podrgczniki, materialy edukacyjne, materiaty
¢wiczeniowe, lektury szkolne, inne ksigzki, literature metodyczng.

4. Udostepnianie zbiorow biblioteki odbywa si¢ w godzinach otwarcia oraz wedlug
opracowanego planu wypozyczen.

5. Czas pracy biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujgc go do organizacji zajec
dydaktyczno — wychowawczych w taki sposob, by umozliwi¢ uczniom dostgp do jej
zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych lub po ich zakonczeniu.

6. Ksiggozbior wypozyczalni jest udostgpniany uczniom do domu, z ksiggozbioru
podrgcznego oraz zbiordw specjalnych mozna korzystac tylko w czytelni.

7. W zakresie wspotpracy z uczniami biblioteka:

1) tworzy warunki do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno —
komunikacyjnymi;

2) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania czytelnicze uczniow;

3) wyrabia i poglebia u ucznidéw nawyk czytania i uczenia sig;

4) organizuje dzialania rozwijajace wrazliwos¢ kulturows i spoteczng uczniow;

5) rozbudza nawyk szacunku do podrecznikow i odpowiedzialnosci za ich wspdlne
uzywania.

8. W zakresie wspolpracy z nauczycielami i wychowawcami biblioteka:

1) udziela informacji o stanie czytelnictwa uczniow;

2) udostgpnia podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe;

3) udostepnia literature metodyczna, naukowa oraz zbiory multimedialne;

4) przekazuje wychowawcom informacje o stanie podrecznikdw, z ktorych korzystaja
uczniowie.

9. W zakresie wspOtpracy z innymi bibliotekami oraz rodzicami biblioteka:

1) wyposaza ucznidéw w bezptatne podrgczniki, materiaty edukacyjne i materiaty
¢wiczeniowe;

2) przekazuje informacje o stanie czytelnictwa uczniow oraz o stanie podrecznikow,
z ktorych korzystaja,

3) prowadzi dziatalno$¢ informacyjna, czytelnicza i kulturalna.
10. Do zadan biblioteki w zakresie tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢
technologiami informacyjno — komunikacyjnymi nalezy:

1) pomoc w realizacji projektow edukacyjnych poprzez wyszukiwanie i udostgpnianie
uczniom informacji;
2) wzbogacanie zasobow biblioteki o najnowsze pozycje ksigzkowe i zrodta medialne.
11. Do zadan biblioteki w zakresie rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan
ucznidow oraz wyrabiania i pogtebiania nawyku czytania 1 uczenia si¢ nalezy:
1) organizowanie wystaw ksigzek;
2) informowanie o nowych ksigzkach;
3) prowadzenie konkursow czytelniczych;
4) organizowanie projektow czytelniczych.
12. Do zadan biblioteki w zakresie organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych
wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng ucznidow nalezy:
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1)
2)
3)

4)

informowanie o wydarzeniach kulturalnych w regionie;

udziat w imprezach organizowanych przez placowki kulturalne miasta;

udziat w wydarzeniach czytelniczych organizowanych przez Miejskg Biblioteke
Publiczng w O$wigcimiu;

organizowanie spotkan i wycieczek edukacyjnych.

13. W bibliotece przeprowadza si¢ inwentaryzacje ksiegozbioru biblioteki zgodnie

z odrgbnymi przepisami.

§33. 1. W Szkole funkcjonuje $wietlica szkolna, zwana dalej ,,$wietlicg”.

2

Do $wietlicy przyjmowani sg uczniowie, ktdrzy zostaja dtuzej w Szkole ze wzgledu

na czas pracy ich rodzicow, organizacj¢ dowozenia lub dojazdu uczniéw do Szkotly

i inne okolicznosci, ktore wymagaja zapewnienie opieki tym uczniom w Szkole.
Swietlica dziata od poniedziatku do pigtku ( za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od

pracy oraz dni ustalonych na poczatku roku szkolnego z radg rodzicow).

Podczas zaje¢ swietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawad

nie wigcej niz 25 ucznidéw.

1)
2)
3)
4)
5

Praca $wietlicy ma na celu:

zapewnienie opieki uczniom zapisanym do $wietlicy;

wlasciwag organizacje¢ czasu wolnego przed lekcjami i po lekcjach;
zorganizowanie pomocy w odrabianiu lekcji i nauce;
zorganizowanie zaj¢¢ sprzyjajacych rekreacji fizycznej;
rozwijanie zainteresowan.

6. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace:

1)
2)
3)
4)
5)

potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe uczniow;
mozliwos$ci psychofizyczne uczniow;

rozwijanie zainteresowan uczniow;

zapewnienie prawidlowego rozwoju fizycznego uczniow;
pomoc w odrabianiu lekcji.

7. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci ze $wietlicy:

1)

2)

3)

4)

5

6)

dziecko jest przyprowadzane i odbierane ze $wietlicy przez rodzicow lub osobg
upowazniong przez nich na pismie zapewniajacg pelne bezpieczenstwo;

kart¢ zapisu do $wietlicy wypelnia co najmniej jeden rodzic dziecka na pi$mie
z wlasnorgcznym podpisem;

na podstawie pisemnej deklaracji rodzicow, dziecko, ktére ukonczyto 7 rok zycia,
moze samodzielnie wraca¢ do domu ze S$wietlicy, jednakze odpowiedzialno$¢
za bezpieczenstwo dziecka w czasie samodzielnego powrotu do domu cigzy
wylacznie na rodzicach;

w wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane ze S$wietlicy w momencie jej
zamknigcia wychowawca S$wietlicy zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie
rodzicow o zaistniatym fakcie;

w przypadku, gdy nie ma mozliwosci skontaktowania si¢ z rodzicami
za posrednictwem wskazanych numerdéw telefonéw, wychowawca ma prawo
poinformowac o tym fakcie najblizszy komisariat policji;

Whiosek jednego z rodzicow dotyczacy nieodbierania dziecka przez drugiego rodzica
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moze by¢ uwzgledniony po przedstawieniu stosownego postanowienia lub wyroku
sagdowego.

§34. 1. Szkota zapewnia uczniom higieniczne warunki spozycia cieptego positku w stotowce

§35.

szkolnej w budynku macierzystym. Zasady funkcjonowania stotowki okresla regulamin
stotowki ustalony przez Dyrektora. Uczniowie klas 1-3 uczacy si¢ na terenie
Panstwowej Szkoly Muzycznej moga korzystaé z obiadu, ktory dostarczany
jest przez Szkole Podstawowg nr 9 im. Oredownikéw Pokoju w Oswiecimiu.
Korzystanie z positkow w stotdowce szkolnej jest odptatne.

Do optat wnoszonych przez ucznidw za korzystanie z positku w stotowce szkolnej
nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow i sktadek naliczanych od tych wynagrodzen
oraz kosztow utrzymania stotowki.

Warunki korzystania ze stolowki, w tym wysoko$¢ optat ustala Dyrektor
W porozumieniu z organem prowadzacym.

Uczniowie znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej moga ubiegac si¢ o zwolnienie
z calosci lub czesci oplat lub starac si¢ o pokrycie kosztow wyzywienia przez Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Oswigcimiu.

W celu umozliwienia uczniom skorzystania z positku, dyrektor szkoty, ustalajac
dtugo$¢ przerw miedzylekcyjnych, wyznacza co najmniej dwie ,,przerwy obiadowe”,
ktorych czas trwania wynosi co najmniej 20 minut.

Rozdzial 5

Nauczyciele i inni pracownicy Szkotly

Zadania 1 obowigzki nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty okreslaja indywidualne
pisemne zakresy obowigzkoéw, wynikajace z zajmowanych stanowisk, ktére znajdujg sie w
teczkach akt osobowych.

§36.1.Zadania i obowiazki nauczyciela wynikaja z zapisow ustawy Karta Nauczyciela, ustawy

Prawo Oswiatowe, ustawy Kodeks Pracy oraz przepisow wykonawczych.
2. Zadaniem nauczyciela jest w szczegdlnosci :
1) rzetelna realizacja przydzielonych zadan dydaktyczno-wychowawczych i

opiekunczych oraz innych zwigzanych z dziatalnos$cia statutowa szkoty;

2) dbanie o bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne uczniow;
3) wspolpraca z innymi nauczycielami, pracownikami niepedagogicznymi, rodzicami na

rzecz budowania spoteczno$ci szkolnej opartej na szacunku, zaufaniu,
odpowiedzialno$ci;

4) doskonalenie warsztatu pracy zgodnie z potrzebami szkoty.

§37.1.Nauczyciel wychowawca opiekuje si¢ powierzonym oddziatem.

2. Nauczyciel wychowawca planuje i1 realizuje prace wychowawczg w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty, biorac pod uwage potrzeby i mozliwosci uczniow.
3. Do obowiagzkow nauczyciela wychowawcy w szczegolnosci nalezy:
1) integrowanie zespotu klasowego i dbanie o relacje mi¢dzy uczniami,
2) diagnozowanie i monitorowanie sytuacji uczniow, podejmowanie, w razie potrzeby

(pojawiajace si¢ trudnosci, niepokojace zachowania, konflikty itp.), odpowiednich
dziatan wychowawczych;
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3) wspoéldziataniec z innymi nauczycielami na rzecz budowania jak najlepszego,
efektywnego srodowiska edukacyjnego i wychowawczego w powierzonym oddziale;

4) ocenianie zachowania uczniéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i regulacjami
statutowymi;

5) wspoldziatania z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i opieki.

§38.1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:
1) dbatos¢ o stan ksiegozbioru;
2) propagowanie czytelnictwa wérod uczniow;
3) wdrazanie uczniow do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informacji, jej oceny
1 uzytecznosci.

§39. Do zadan nauczyciela wychowawcy $wietlicy nalezy w szczegolnos$ci:

1) opracowanie rocznego planu pracy swietlicy;

2) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom przebywajacym w swietlicy;

3) pomoc w odrabianiu zadan domowych;

4) tworzenie warunkow do nauki wlasnej ucznidow oraz  przyzwyczajanie
ich do samodzielnej pracy umystowe;j;

5) organizowanie gier i zabaw ruchowych i innych form kultury fizycznej, zaréwno
w pomieszczeniach, jak i wolnym powietrzu;

6) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow przez organizacj¢ stosownych zajeé
w tym zakresie;

7) tworzenie warunkoéw do uczestnictwa w imprezach kulturalnych, organizowanie zajgé
sportowych, gier i innych rozrywek oraz ksztaltowanie nawykoéw kultury Zycia
codziennego;

8) rozwijanie samodzielnosci, samorzadnosci i spotecznej aktywnosci uczniow;

9) wspoélpraca z rodzicami i nauczycielami ucznidéw, a w miar¢ potrzeb rowniez
z organizacjami dziatajagcymi w srodowisku lokalnym;

10) stwarzanie sytuacji do zaspokojenia potrzeby przyjazni i kontaktéw z roéwiesnikami.

§40.1.W szkole zatrudnia si¢ ponadto: pedagoga specjalnego, psychologa, pedagoga, logopede
ktorzy wykonuja swoje zadania wynikajace z przepisOw prawa, niniejszego statutu oraz
innych dokumentow obowigzujacych w szkole.

2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczego6lnosci:
1) kreowanie dziatan i wyzwan edukacyjno—terapeutycznych;
2) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w kontekscie doboru metod, form pracy,
okreslaniu potrzeb uczniow, ale takze ich mocnych stron;
3) pomoc przy dostosowywaniu materiatu dydaktycznego dla uczniow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi;
6) wspolpraca z samorzadem uczniowskim, wolontariatem szkolnym w celu szerzenia
wiedzy na temat osob ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
3. Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnoSci:
1) zbieranie informacji z obserwacji i podejmowanie:
a) wspotpracy z uczniami, nauczycielami i rodzicami,
b) dziatan stymulujgcych rozwoj ucznia i jego uczestnictwa w procesie nauczania i
uczenia si¢, wzmacnianiu pozytywnej wspolpracy rowiesniczej,
) dziatan ukierunkowanych na rozwigzywanie wychowawczo trudnych sytuacji
wzmacniajacych integracje klas, szkoty, budowania i aktualizowania adekwatnego
systemu wsparcia dla uczniow,
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2)
3)
4)

5)

identyfikacja barier, ktore ograniczajg aktywne i petne uczestnictwo ucznia

we wlasnym rozwoju i uczestnictwo na rzecz szkoty,

prowadzenie warsztatow i treningéw, prowadzenie zaje¢ rozwijajacych kompetencje
rodzicielskie/wychowawcze, umozliwiajace kontynuacj¢ zalecanego przez szkote
wsparcia w srodowisku rodzinnym,

wspieranie nauczycieli w inicjowaniu i wzmacnianiu dziatan na rzecz wolontariatu
rowiesniczego.

4. Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

prowadzenie dziatan ukierunkowanych na pomoc w zakresie realizowania
obowigzku szkolnego i odnoszenia przez uczniéw sukcesu w uczeniu si¢ na miarg
ich mozliwosci;

podejmowanie dziatan majgcych na celu ujawnienie i rozpoznanie sytuacji, ktore
zagrazaja prawidtowemu rozwojowi ucznia,

prowadzenie dziatan na rzecz szkoty i srodowiska lokalnego miedzy innymi poprzez
wlgczanie si¢ do projektow lokalnych, dziatan promocyjnych i wspotpracy z
instytucjami lokalnymi.

5. Do zadan logopedy nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

dokonywanie diagnozy logopedycznej;

tworzenie programow terapii logopedycznej uwzgledniajacych indywidualne
potrzeby ucznidéw;

dziatania w zakresie profilaktyki logopedycznej;

prowadzenie terapii logopedycznej;

motywowanie dzieci do dziatan niwelujacych zaburzenia artykulacyjne;
wzmacnianie wiary uczniow we wlasne mozliwosci, rozwijanie
samoakceptacji 1 ksztattowanie pozytywnej samooceny;

wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci z wada wymowy;

prowadzenie ¢wiczen wspomagajacych terapi¢ zaburzen komunikacji werbalnej;
utrzymywanie stalej wspotpracy z rodzicami dzieci, pozostajacymi pod opieka
logopedy, w celu ujednolicenia oddziatywan terapeutycznych;

10) utrzymywanie wspotpracy z wychowawcami, pedagogiem i psychologiem;
11) kierowanie uczniéw z deficytami w zakresie budowy lub motoryki narzagdow

mowy do odpowiednich specjalistow.

6. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy:

1)

2)
3)

4)

przeprowadzenie badan diagnostycznych u ucznidow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnos$ci oraz monitorowania efektow oddzialywan terapeutycznych;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i1 innych
specjalistow;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym ucznidow, we wspotpracy z rodzicami uczniow.

§41.1.Nauczyciele realizujg zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
okreslone z odrgbnych przepisach oraz regulacjach wewnatrzszkolnych.
2. Dbajac o zapewnienie bezpieczenstwa uczniom nauczyciele w szczegdlnosci:
1) zapewniajg bezpieczenstwo uczniom w czasie zajgc¢ organizowanych przez szkote;
2) reagujg bez zbednej zwloki na kazda sytuacje ryzykowng lub zagrazajacg uczniom;
3) zapoznaja ucznidw, przypominaja uczniom zasady bezpieczenstwa obowigzujace w
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szkole i w sytuacjach codziennych;

4) wspotpracuja z rodzicami uczniow w sprawach dotyczacych zdrowia i bezpieczenstwa
uczniow;

5) podejmujg dziatania na rzecz tworzenia w szkole klimatu bezpieczenstwa,
ksztattowania relacji w spotecznosci szkolnej opartych na szacunku, zaufaniu i
wspotpracy.

§42. 1.Szkota dbajac o bezpieczenstwo uczniéw realizuje zadania wynikajace z odrgbnych
przepisow.

2.

Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i chroni ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do

szkoly do momentu jej opuszczenia, w szczegolnosci poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzurdw nauczycieli zgodnie z
odrebnym regulaminem;

3) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed
zajgciami 1 po zajeciach;

4) monitorowanie obiektu szkoty i przyleglego do niej terenu;

5) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach;

6) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia obiadu w stolowce szkolne;.

Uczniowie Klas I-11I po zajgciach:

1) sprowadzani sg przez nauczyciela do szatni i przekazywani pod opiek¢ rodzicow badz
innych, upowaznionych przez rodzicow na pismie, opiekunows;

2) uczeh moze by¢ odebrany przez starsze rodzenstwo, jesli rodzice ztoza pisemne
oswiadczenie w tej sprawie 1 niepetnoletni wskazany w tym os$wiadczeniu ma
ukonczone 10 lat;

3) moga wraca¢ samodzielnie do domu, jesli majg ukonczone 7 lat i rodzice ztoza pisemne
o$wiadczenie w tej sprawie;

4) w sytuacji, gdy po dziecko nie zglosi si¢ opiekun, nauczyciel odprowadza dziecko do
Swietlicy szkolnej 1 kontaktuje si¢ z rodzicami

. Jesli po ucznia zglasza si¢ opiekun, ktorego zachowanie wskazuje np. na spozycie

alkoholu, $rodkow psychoaktywnych, badz wystgpuja inne niepokojace symptomy,
nauczyciel ma prawo odmowi¢ oddania dziecka pod opieke tej osoby.

Nauczyciel, w sytuacji opisanej w ust. 4, kontaktuje si¢ z innymi osobami majacymi
upowaznienie do opieki nad uczniem w celu oddania dziecka pod opieke.

. O sytuacji opisanej w ust. 4 nauczyciel niezwlocznie informuje dyrektora/wicedyrektora

szkoty.
Uczniéow szkoly obowigzuje bezwzgledny zakaz opuszczania terenu szkoty w czasie

przerw i1 w czasie lekcji w godzinach, w ktorych zgodnie z tygodniowym planem zajgé
powinni przebywac na terenie szkoty.

Uczniowie moga by¢ zwolnieni z zaje¢ wylacznie — na prosbe rodzicOw wyrazong na
pismie, w ktorym podano przyczyne zwolnienia oraz datg i godzing wyjscia ze szkoly.

. W przypadku ztego samopoczucia ucznia szkota powiadamia rodzicéw lub osoby

upowaznione przez rodzicow na pismie. Uczen musi by¢ odebrany przez rodzica lub
osobe upowazniong przez rodzicOw na pismie.

10.Rodzice usprawiedliwiajg nieobecnos$ci oraz spdznienia swoich dzieci na piSmie, poprzez

dziennik elektroniczny lub osobiscie u wychowawcy klasy, w terminie 7 dni roboczych
od daty powrotu ucznia do szkoty. Po tym terminie nieobecno$ci i spdznienia
sg traktowane jako nieusprawiedliwione.
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Rozdziat 6

Szczegolowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego

§43. 1. Ocenianiu podlegaja:

1)
2)

osiggnigcia edukacyjne ucznia;
zachowanie ucznia.

2. Ocenianie ma na celu:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i zachowaniu

oraz postgpach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji

o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu wlasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ocenianie  biezagce 1  ustalenie  $rddrocznych  ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalenie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudnosciach ucznia w nauce.

§44. Warunki zwalniania uczniow z niektdrych zajgc.

1. Uczen moze by¢ zwolniony:

1)

2

z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego;
z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, edukacji informatycznej lub informatyki.

2. Zwolnienia o ktorym mowa w ust.1 dokonuje Dyrektor na podstawie opinii wydanej

przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Dhlugoterminowe zwolnienie z wychowania fizycznego (powyzej 1 miesigca) uczen

lub jego rodzic sktada w sekretariacie Szkoty, informujac o tym nauczyciela
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wychowania fizycznego, a nastgpnie odbiera od Dyrektora decyzj¢ o zwolnieniu z zajgé
1 przekazuje ja nauczycielowi wychowania fizycznego.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢é, uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania dokonuje si¢ adnotacji:
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Lekcje religii organizuje si¢ na zyczenie rodzicow.

Uczen moze by¢ zwolniony z lekcji edukacji zdrowotnej — zdrowie seksualne na
podstawie pisemnego oswiadczenia rodzicow.

Krotkotrwate (tygodniowe) zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego rodzic moze
dokona¢ pisemnie lub poprzez dziennik elektroniczny.

§45. Warunki i1 sposdb oceniania wewnatrzszkolnego ucznidow.

1

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, najp6zniej do konca wrzesnia
informujg ucznidéw oraz ich rodzicéw 0:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych

i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowania podstawy programoweyj;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3)

2.

3.
4,
D

2)

warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego, najpdzniej do konca
wrze$nia, informuje ucznidw oraz ich rodzicbw o warunkach, sposobie 1 kryteriach
oceniania zachowania, warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Oceny sg jawne 1 uzasadniane zaréwno dla ucznia i jego rodzicow.
Sprawdziany wydawane sg do wgladu uczniom i rodzicom:
W klasach I-111:
a) po kazdym sprawdzianie, kartkowce i dyktandzie rodzic otrzymuje do domu teczke
Z pracg pisemna ucznia;
b) w przypadku nicobecno$ci ucznia, praca pisemna zostaje przekazana do wgladu
w pierwszym dniu po powrocie do szkoty;
€c) wychowawca oraz nauczyciel specjalista za posrednictwem dziennika
elektronicznego informuje rodzica o przekazaniu pracy pisemnej i wyznacza termin
jej zwrotu.
W klasach IV-VIIl prace pisemne wydawane sg na zasadach ustalonych przez
nauczyciela przedmiotu..

5. Nauczyciel powinien przechowywaé prace pisemne ucznia oraz dokumentacje

zwigzang z organizacja procesu ksztatcenia ucznia do konca roku szkolnego, czyli
do 31 sierpnia danego roku kalendarzowego.

Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
1 mozliwosci ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
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2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;

3) posiadajacego opini¢ o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
wskazujacg na potrzebg takiego dostosowania;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania przez
nauczycieli 1 specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

7. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ praktyczno-
technicznych, muzyki i plastyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywaniu si¢ z obowigzkow wynikajacych ze
specyfiki  tych  zaje¢, a w przypadku wychowania  fizycznego  takze
systematycznos$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury fizycznej.

8. Oceny oraz frekwencja ucznidw rejestrowane i odnotowywane sg w dzienniku
elektronicznym VULCAN.

9. Uczniowi nieobecnemu zaznacza si¢ w miejscu sprawdzianu, kartkowki lub innej pracy
»N". Zapis ten pelni funkcj¢ informacyjng dla rodzica, ucznia i nauczyciela 1 nie jest
ocena.

10. W klasach I-11I nie zadaje si¢ praktyczno-technicznych oraz pisemnych prac domowych,

z wyjatkiem ¢wiczen usprawniajacych motoryke matg. Cwiczenia te s3 obowigzkowe
1 nauczyciel moze z nich ustali¢ oceng.

11. W klasach IV-VIII nie zadaje si¢ praktyczno-technicznych prac domowych. Mozna
zada¢ pracg¢ pisemng, ale nie jest ona obowigzkowa dla ucznia 1 nie ustala si¢ z niej
oceny. Nauczyciel sprawdza kazda wykonang przez ucznia pracg oraz przekazuje mu
informacj¢ zwrotna.

12. Wykonywanie prac domowych moze mie¢ wplyw na podwyzszenie rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych. Szczegdty okresla nauczyciel w zasadach
oceniania z danego przedmiotu.

13. Jezeli wykonane przez ucznia prace pisemne maja wplyw na podwyzszenie rocznej
oceny z danego przedmiotu to nauczyciel zaznacza wykonanie kazdej pracy ,+” w
ocenianiu biezacym.

§46. 1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV, ustala si¢ w stopniach
wedtug skali ocen $rodrocznych i rocznych, z uwzglednieniem plusow i minusow.
2. Pomiar osiaggnie¢ uczniow odbywa si¢ za pomoca nastgpujacych narzedzi:
1) odpowiedz ustna;
2) sprawdzian (praca klasowa, zadanie klasowe);
3) kartkowka;
4) ¢wiczenie, doswiadczenie;
5) inna forma aktywnosci;
6) obserwacja pracy uczniow na lekcji;
7) projekt edukacyjny.
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Ocen¢ nalezy uzasadni¢ komentarzem slownym, motywujacym ucznia do dalszej
pracy.

Sprawdziany, nie wigcej] niz dwa w tygodniu i jeden w ciggu dnia, s3 obowigzkowe
I zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem, z zapisem w dzienniku elektronicznym.
Uczen, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych nie pisat sprawdzianu, ma obowigzek
uzupehi¢ dang partie¢ materiatu po uzgodnieniu z nauczycielem przedmiotu.

Uczen ma prawo do poprawy, w formie pisemnej, oceny uzyskanej
ze sprawdzianu i kartkowki. Druga ocene wpisuje si¢ w dzienniku elektronicznym obok
poprzedniej. Przy klasyfikacji uwzglednia si¢ ocene wyzsza.

Kartkéwka obejmuje zakres materiatu z trzech ostatnich zaj¢¢ edukacyjnych i nie musi
by¢ zapowiedziana.

Po dtuzszej, usprawiedliwionej nieobecnosci (co najmniej tygodniowej) uczen zgltasza
si¢ do nauczyciela, ktory okresla termin i form¢ uzupetnienia materiatu.

Sprawdziany sa przygotowywane tak, aby dawaly mozliwo$¢ zdobycia wszystkich
mozliwych ocen.

10. Oceng $rodroczng 1 roczng ustala si¢ na podstawie ocen biezacych. Ocena roczna jest

oceng ustalong na podstawie ocen z catego roku szkolnego.

11. Uczen ma obowigzek systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ edukacyjnych.

12. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach, uczen moze zglosi¢ brak przygotowania do

zaje¢. Nie moze ono dotyczy¢ wczesniej zapowiedzianych sprawdzianow, kartkowek.

13. Szczegdly mozliwosci zgtaszania braku nieprzygotowania przez ucznia okre$lane sg

przez nauczyciela w zasadach oceniania z danego przedmiotu.

14. Brak przygotowania zgloszony zgodnie z zasadami oceniania odnotowywany jest przez

nauczyciela w zaktadce z zachowaniem 1 nie ma wptywu na ocen¢ zachowania.

§47. 1. Ocenianie w klasach | - Ill jest procesem gromadzenia danych o zachowaniu

3.

4.

§48. 1.

1 osiggnigeciach edukacyjnych ucznia. Polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j.
W procesie oceniania bierzemy pod uwage nastgpujace obszary:
1) indywidualne predyspozycje i mozliwosci dziecka w opanowaniu materiatu
edukacyjnego;
2) stopien opanowania materiatu edukacyjnego;

3) stopien zaangazowania ucznia i wktad pracy w procesie zdobywania wiadomosci

1 umiejetnosci;

4) umiejetnos$¢ rozwigzywania problemows;
5) postepy dziecka w rozwoju spoteczno-emocjonalnym.

Roczna 1 $rédroczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych i zachowania jest
oceng 0pPisowa.

Roczna ocena z zajg¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez ucznia
wiadomosci 1 umieje¢tnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowe;j
ksztatcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego.

Biezace ocenianie z zaje¢ edukacyjnych w Kl. 1 — III odbywa si¢ wg nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6;
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2) stopien bardzo dobry —5;
3) stopien dobry —4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.
2. SzczegoOlowe kryteria oceniania. Uczen, ktory:

1) samodzielnie i tworczo rozwija wilasne uzdolnienia. Korzysta z réznych zrodet
wiedzy 1 informacji. Biegle posluguje si¢ zdobytymi  wiadomosciami
W rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych. Proponuje
rozwigzywania nietypowe. Potrafi samodzielnie wnioskowaé, uogdlnia¢ i dostrzegac
zwigzki przyczynowo-skutkowe. Osigga sukcesy w konkursach, zawodach
sportowych uzyskuje stopien celujacy — 6;

2) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okre§lony programem nauczania
w danej klasie. Sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomoS$ciami, samodzielnie
rozwiazuje problemy teoretyczne i praktyczne ujete w programie nauczania, potrafi
zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach uzyskuje stopien bardzo dobry —5;

3) opanowal wiadomosci okreslone programem nauczania w danej Kklasie,
na poziomie nie przekraczajacym wymagan zawartych w podstawie programowej.
Poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne uzyskuje stopien dobry — 4;

4) opanowal wigkszos¢ wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania
w danej klasie na poziomie nie przekraczajagcym wymagan zawartych
w podstawie programowej. Moze mie¢ braki w opanowaniu niektorych umiejetnosci,
ale braki te nie przekreslajag mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
w ciggu dalszej nauki. Rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne
o niewielkim stopniu trudno$ci. Z pomoca nauczyciela wykonuje niektore zadania
uzyskuje stopien dostateczny — 3;

5 stabo opanowal wiadomos$ci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania
w danej klasie na poziomie wymagan zawartych w podstawie programowe;j,
wigkszo$¢ zadan wykonuje pod kierunkiem nauczyciela, wymaga dodatkowego
wyjasnienia sposobu wykonania pracy, nie przestrzega limitdow czasowych, czegsto
nie konczy rozpoczetych dzialan uzyskuje stopien dopuszezajacy — 2;

6) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w  podstawie programowe;j,
a braki w wiadomos$ciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie
wiedzy. Uczen nie jest w stanie rozwigzywac (wykonac) zadania nawet o niewielkim
stopniu trudnosci. Odmawia wykonania zadania, nie probuje, nie stara si¢, niszczy
prace uzyskuje stopien niedostateczny — 1.

3. Przy ustalaniu oceny z zakresu edukacji plastycznej, technicznej, muzycznej,
zdrowotnej, komputerowej, wychowania fizycznego i zaje¢ komputerowych nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowiagzkow wynikajacych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych. W przypadku zaje¢
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z wychowania fizycznego nalezy rowniez wzig¢ pod uwage systematyczno$¢ udziatu
w tych zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na
rzecz kultury fizycznej.
4. W przypadku ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie ,,+71,,-”.
5. Ocena zachowania uwzglednia:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom
szkoty;

3) przejmowanie odpowiedzialnosci za wlasny rozwoéj i zaangazowanie w realizacjg
celow rozwojowych;

4) przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nia;

5) dbatos¢ o kulture jezyka;

6) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
7) wspotpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi;

8) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspdlnoty lokalnej;

9) wykazywanie si¢ szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury
innych narodow.

6. W klasach I —III biezace ocenianie zachowania ucznia odbywa si¢ wg nastepujacej
skali:

1) A - zachowanie szczeg6lnie przyktadne (spetnia kryteria oceniania z zachowania);

2) B - zachowanie przyktadne (uczen zazwyczaj spetnia wyzej wymienione kryteria
z zachowania);

3) C - zachowanie zadowalajace (zdarza mu si¢ tama¢ wymienione Kryteria);

4) D - zachowanie budzace zastrzezenia(uczen, ktory nie spelnia wigkszos$ci
wymaganych kryteriow oceniania z zachowania).

7. Szczegbdlowe kryteria oceniania zachowania ucznia kl. T — 111

1) kulturalne zachowuje si¢ w szkole i w miejscach publicznych;

2) potrafi panowac nad emocjami;

3) jest kolezenski, grzeczny i uprzejmy;

4) wykazuje si¢ inicjatywg i samodzielnoscia;

5) postuguje sie na co dzien stowami: proszg, dzigkuje, przepraszam.

6) jest punktualny i odpowiedzialny;

7) aktywny na lekcjach;

8) pamigta o obowigzkach ucznia (prace domowe, przybory szkolne, stroj
gimnastyczny);

9) odpowiedzialnie wywigzuje si¢ z powierzonych zadan i zobowigzan.

10) szanuje kolegow i osoby z najblizszego otoczenia;

11) zna i respektuje reguly oraz zasady dotyczace norm wspolzycia w klasie oraz
zachowuje wilasciwe relacje z osobami dorostymi;

12) chetnie udziela pomocy innym;

13) dotrzymuje zawartych uméw;

14) potrafi dokona¢ samooceny wlasnego postgpowania;

15) potrafi zgodnie wspotdziata¢ z rowiesnikami;

16) troszczy si¢ o zdrowie i bezpieczenstwo wiasne i kolegow;

17) stosuje zwroty grzeczno$ciowe;
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18) w kulturalny sposob zwraca si¢ do nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz
0sob starszych zaréwno w szkole jak i poza nig, a jego postawa nacechowana jest
zyczliwoscig w stosunku do otoczenia.

19) zgodnie bawi si¢ w grupie;

20) wykazuje odpowiedzialno$¢ za efekty pracy;

21) przewodniczy lub podporzadkowuje si¢ grupie;

22) zawsze reaguje na dostrzezone przejawy zla;

23) szanuje godnos$¢ osobistg wiasng i innych osob;

24) swoja postawg podkresla szacunek dla pracy swojej i innych, a takze dla mienia
publicznego i wlasno$ci prywatnej.

25) utrzymuje tad i porzadek w miejscu pracy, posiada potrzebne przybory;

26) potrafi dziata¢ wedtug planu;

27) pracuje samodzielnie i w skupieniu;

28) podejmuje oferowane zadania, poszukuje oryginalnych rozwigzan;

29) konczy rozpoczete zadanie;

30) radzi sobie z roznymi problemami zycia codziennego.

31) posiada wiadomosci zwigzane z patronem szkoty;

32) uczestniczy lub pomaga w uroczystosciach swigta szkoty;

33) godnie reprezentuje szkot¢ na zewnatrz;
34) bierze udzial w przygotowaniu programow na uroczystosci szkolne i klasowe;

35) petni funkcje klasowe i szkolne.

36) wypowiada si¢ petnymi zdaniami;

37) prezentuje wysoka kulture stowa na lekcji, oraz w kontaktach z dorostymi i
rowiesnikami;

38) nie uzywa wulgaryzmow, zwrotow i wyrazen ordynarnych;

39) stosuje odpowiedni ton wypowiedzi.

§49. Ocena zachowania ucznidow klas IV-VIII polega na rozpoznawaniu przez wychowawce

klasy, nauczycieli oraz uczniéw stopnia respektowania:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom
szkoty;

3) przejmowanie odpowiedzialnosci za wlasny rozwdj i zaangazowanie w realizacje celow
rozwojowych;

4) przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nig;

5) dbatosc¢ o kulture jezyka;

6) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

7) wspoOlpraca oraz dbato$¢ o dobre relacje z innymi;

8) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspolnoty lokalne;j;

9) wykazywanie si¢ szacunkiem dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury
innych narodow.

1. §50. 1. Zachowanie wzorowe:
1) zawsze jest przygotowany do zajec,
2) sumiennie wykonuje polecenia nauczyciela,
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3) bierze udziat (jezeli ma mozliwosci i predyspozycje) w konkursach, zawodach,
imprezach, uroczysto$ciach klasowych, szkolnych 1 pozaszkolnych lub czynnie
uczestniczy w ich organizowaniu,

4) uwaza na zajgciach,

5) rzetelnie wywiazuje si¢ z powierzonych mu oraz podejmowanych dobrowolnie
réznorodnych prac i zadan, mozna na nim polegac,

6) wszystkie nieobecnosci w szkole sg usprawiedliwione,

7) nie ma uwag negatywnych,

8) nie ma zadnych spdznien nieusprawiedliwionych.

9) umie wspotzy¢ w zespole, respektuje zasady wspotzycia spotecznego i og6lnie przyjete
normy etyczne wobec siebie i innych,

10) jest uczynny, chetnie pomaga innym,

11) dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

12) jest zaangazowany w zycie klasy i szkoty,

13) szanuje mienie wlasne, innych 0sob i spoteczne,

14) nie wykazuje przejawOw agresji, przeciwstawia si¢ przejawOm przemocy,
cyberprzemocy i agresji,

15) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb.

16) zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowigzki,

17) wykazuje inicjatywe w podejmowaniu dziatalnosci na rzecz klasy, szkoty, srodowiska
lokalnego,

18) postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje Szkoty.

19) nigdy nie uzywa wulgarnych stow, wykazuje wysoka kulturg stowa,

20) jest tolerancyjny wobec odmiennosci $wiatopogladéw, odmiennosci religijne;j,
narodowosciowej 1 kulturowej, szanuje godno$¢ osobista 1 z szacunkiem odnosi si¢ do
innych osob,

21) wzorowo zachowuje si¢ na zajeciach, podczas przerw i poza szkolg, godnie ja
reprezentuje,

22) nosi stosowny ubior,

23) sam dostrzega i wlasciwie reaguje na wlasne bledy i potknigcia,

24) jest wzorem dla innych, nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wlasnego
zdania, nie daje si¢ sprowokowac,

25) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych
lub poprzez samoksztalcenie,

26) w stosunku do ucznia nie jest potrzebne zwracanie uwagi, sam dostrzega uchybienia i
je eliminuje,

27) respektuje zasady wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne wobec
siebie i innych,

28) nie ulega natogom.

29) uczen nie otrzymat zadnej kary wymienionej w § 52 ust.1.

2. Zachowanie bardzo dobre:
1) zawsze jest przygotowany do zajec,
2) wykonuje polecenia nauczyciela, podejmuje si¢ wykonywania dodatkowych zadan na
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prosbe¢ nauczyciela,

3) angazuje si¢ (jezeli ma mozliwosci 1 predyspozycje) do udziatu w konkursach,
zawodach, imprezach, uroczystosciach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych lub
czynnie uczestniczy w ich organizowaniu,

4) uwaza na zajeciach,

5) wszystkie nieobecnosci sg usprawiedliwione,

6) nie ma zadnych sp6znien nieusprawiedliwionych,

7) zapisane uwagi sa analizowane i uczen wykazuje natychmiastowg poprawe.

8) umie wspotzy¢ w zespole, respektuje zasady wspotzycia spolecznego i ogolnie
przyjete normy etyczne wobec siebie i innych,

9) jest uczynny, w razie potrzeby pomaga innym,

10) bardzo dobrze wykonuje powierzone mu obowiazki (np. dyzury, inne
zobowigzania),

11) szanuje mienie wlasne, innych 0sob i spoteczne,

12) nie wykazuje i przeciwstawia si¢ przejawom przemocy, cyberprzemocy i agresji.

13) angazuje si¢ w zycie klasy,

14) dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

15) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych.

16) postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje Szkoty.

17) nie uzywa wulgarnych stow, stosuje zwroty grzeczno$ciowe,

18) jest mily i uprzejmy we wszystkich kontaktach interpersonalnych,

19) zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkota nie budzi zastrzezen, godnie ja
reprezentuje,

20) nosi obuwie zmienne, dba o higieng osobista i nosi odpowiedni strdj,

21)nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wlasnego zdania, nie daje si¢
sprowokowac,

22) wlasciwie reaguje na wlasne btedy i potkniecia,

23) zmotywowany przez nauczycieli rozwija swoje uzdolnienia i zainteresowania,

24) po zwrdceniu uwagi natychmiast eliminuje uchybienia w swoim zachowaniu,

25) respektuje zasady wspotzycia spotecznego i ogélnie przyjete normy etyczne wobec
siebie i innych,

26) nie ulega natogom,

27) uczen nie otrzymat zadnej kary wymienionej w § 52 ust.1.

3. Zachowanie dobre:

1) sporadycznie jest nieprzygotowany do zajec,

2) podejmuje si¢ wykonywania dodatkowych zadan na polecenie nauczyciela,

3) uwaza na zajeciach,

4) wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkow szkolnych,

5) ma nieliczne godziny nieusprawiedliwione,

6) w razie uwag negatywnych wykazuje poprawe,

7) ma nieliczne spdznienia nieusprawiedliwione.

8) umie wspotzyé w zespole, respektuje zasady wspotzycia spotecznego i ogdlnie
przyjete normy etyczne wobec siebie i innych,

9) stara si¢ pomagac innym,
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10) zachowanie na zaje¢ciach, podczas przerw i poza szkota nie budzi powaznych
zastrzezen (nie wymaga interwencji pedagoga, dyrektora szkoty, uczen nie otrzymuje
nagan),

11) wywiazuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow,

12) angazuje si¢ w zycie klasy w wybrany przez siebie sposob lub na prosbe
nauczyciela,

13) dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

14) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne, nie naraza innych,

15) nie przejawia agresji stownej, fizycznej, nie stosuje cyberprzemocy.

16) szanuje mienie wlasne, innych osob i spoteczne,

17) dba o honor i tradycje szkoty.

18) zachowuje si¢ odpowiednio do sytuacji,

19) nie uzywa wulgarnych stow,

20) stosuje zwroty grzecznosciowe,

21) nosi obuwie zmienne i nosi odpowiedni str6j szkolny,

22) dba o estetyke swojego wygladu i higieng osobista.

23) jego zachowanie nie budzi zastrzezen w szkole i poza nia,

24) systematycznie i odpowiednio motywowany rozwija Swoje zainteresowania
I uzdolnienia,

25) stosowane $rodki zaradcze przynosza pozytywne rezultaty, a uchybienia ulegaja
poprawie po zwrdceniu uwagi,

26) nie ulega natogom,

27) uczen nie zostal ukarany:

a) nagang pisemng Wychowawcy;
b) zawieszeniem prawa do reprezentowania szkoly na zewnatrz, uczestniczenia
w dyskotekach i imprezach szkolnych;
€) upomnieniem ustnym Dyrektora;
d) nagang pisemng Dyrektora;
e) przeniesieniem do rownoleglej klasy w swojej szkole.
4. Zachowanie poprawne:

1) zdarza mu si¢ by¢ nieprzygotowanym do zajec,

2) motywowany nie podejmuje dodatkowych dziatan,

3) pozytywnie reaguje na uwagi nauczyciela, stucha polecen,

4) moze mie¢ wigksza liczbe nieusprawiedliwionych godzin i spdznien.

5) respektuje podstawowe zasady spoteczne i etyczne,

6) stara si¢ pomagac innym,

7) nie stosuje agresji stownej i fizycznej wobec otoczenia, nie stosuje Cyberprzemocy,

8) dba o bezpieczenstwo swoje, nie naraza innych,

9) szanuje mienie wlasne, innych osob i spoteczne,

10) sporadycznie podejmuje dziatania spoteczne, ale tylko na polecenie nauczyciela,

11) wykonuje powierzone mu obowigzki lub zobowigzania.

12) nie uzywa wulgaryzmoéow,

13) wykazuje elementarng kulture osobista,

14) zapomina 0 noszeniu obuwia zastepczego,
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15) dba o higien¢ osobistg i estetyczny wyglad, nosi odpowiedni stroj szkolny,
16) jest biernym uczestnikiem zycia szkolnego,
17) uchybienia w zachowaniu ucznia nie wynikajg ze zlej woli i stosowane $rodki
zaradcze przynosza rezultaty,
18) nie ulega natogom.
19) uczen nie zostatl ukarany:
a) zawieszeniem prawa do reprezentowania szkoly na zewnatrz, uczestniczenia
w dyskotekach i imprezach szkolnych;
b) upomnieniem ustnym Dyrektora;
C) nagang pisemng Dyrektora;
d) przeniesieniem do rownoleglej klasy w swojej szkole.
5. Zachowanie nieodpowiednie.

1) nie pracuje na zajeciach, czesto jest do nich nie przygotowany (nie odrabia prac
domowych, nie przynosi podrecznikdéw, zeszytow itp.),

2) zdarza mu si¢ nie wykonywac polecen nauczyciela,

3) nie jest zainteresowany zyciem klasy i szkoty,

4) zaniedbuje obowiazki (dyzury, inne zobowigzania),

5) moze mie¢ duzg liczbe spdznien nieusprawiedliwionych co wptywa na osiggane
wyniki,

6) moze mie¢ duza liczb¢ godzin nieusprawiedliwionych co wptywa na osiggane
wyniki.

7) nie podejmuje zadnych dziatan spotecznych nawet na polecenie nauczyciela,

8) w zyciu klasy pehi rolg destrukcyjna,

9) zdarza mu si¢ zaklocic¢ przebieg zajec lub uroczystosci szkolnych (rozmowa, $miech,
komentarze, gesty itp.),

10) nie szanuje mienia wlasnego, kolegdw, spotecznego,

11) niszczy mienie innych osob i spoteczne,

12) stosuje przemoc stowna, fizyczng lub cyberprzemoc wobec innych,

13) ktamie, oszukuje,

14) celowo naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych,

15) sg na niego skargi spoza szkoty.

16) Przejawia  niewlasciwe zachowania wobec pracownikow szkoty, kolegow,
otoczenia, uzywa wulgarnych stow,

17) czgsto nie zmienia obuwia,

18) nie dba o higien¢ osobistg i estetyczny wyglad,

19) nie nosi stosownego ubioru szkolnego,

20) nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkote,

21) nie dba o whasng godnos¢ osobistg,

22) brak u niego poczucia winy i skruchy,

23) czesto wymagana jest interwencja wychowawcy, nauczycieli, pedagoga (rozmowa,
upomnienie, nagana), a $rodki zaradcze stosowane przez szkot¢ przynosza jedynie
krotkotrwata poprawe,

24) probuje szkodliwych uzywek,
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25) uczen nie zostat ukarany:
a) nagang pisemng Dyrektora;
b) przeniesieniem do rownoleglej klasy w swojej szkole.
6. Zachowanie naganne:
1) nie pracuje na zaj¢ciach, nie przygotowuje sie do zaje¢ szkolnych (nie odrabia prac
domowych, nie przynosi podrecznikow, zeszytow itp.),
2) jest nieobowigzkowy, niezdyscyplinowany, nie angazuje si¢ w dodatkowe dziatania
na rzecz klasy i szkoty,
3) nie reaguje na uwagi nauczyciela dotyczace jego wiedzy i zachowania,
4) moze mie¢ duzg liczbe spdznien nieusprawiedliwionych co wplywa na osiggane
wyniki,
5) bez pozwolenia wychodzi z sali lub ze szkoty w czasie zaje¢ szkolnych,
6) moze mie¢ duzg liczbe godzin nieusprawiedliwionych co wptywa na osiggane

wyniki.
7) uczestnictwo w zajeciach i imprezach szkolnych ogranicza celowo do zaktocania ich
przebiegu  (gwizdy, komentarze, wySmiewanie, postawa  niezgodna

z wymogami sytuacji,) prowokuje innych przez dyskusje, dogadywanie, zaczepianie,
pokazywanie niestosownych gestow itp.,

8) nie zachowuje si¢ stosownie do sytuacji, jego zachowanie jest nie do przyjecia dla
otoczenia,

9) klamie, oszukuje,

10) jest niezyczliwy, niekolezenski, ztosliwy w stosunkach migdzyludzkich,

11)jego zachowanie jest agresywne (przeklenstwa, wyzwiska, zastraszanie, ponizanie
godnosci innych, oplucie, pobicie, bojki, kopanie, uszkodzenie ciata itp.),

12) komentuje wypowiedzi nauczyciela lub kolegow,

13) odmawia wykonania obowigzkéw na rzecz spotecznosci szkolnej,

14) destrukcyjnie wptywa na spoteczno$¢ szkolng poprzez prowokowanie innych,

15) celowo niszczy mienie kolegow i spoleczne (wyposazenie sal lekcyjnych, zieleni,
pomocy naukowych, itp.),

16) sg na niego skargi spoza szkoty,

17) swoim zachowaniem naraza siebie i innych na niebezpieczenstwo,

18) demoralizuje innych przez swoje zachowanie oraz naklania do nieodpowiednich
zachowan,

19) wszedt w konflikt z prawem (kradziez, zniszczenie, rozboje, pobicia, wiamania,
wyludzenia),

20) przynosi do szkoly niebezpieczne narzedzia, przedmioty, substancje.

21) nie zachowuje podstawowych zasad kultury osobistej,

22) nagminnie uzywa wulgarnych stow i gestow,

23) lekcewazgco reaguje na uwagi (odwraca si¢, odchodzi, zaprzecza, wySmiewa sig,
dopuszcza si¢ wyzywajacych gestow itp.),

24) nie zmienia obuwia,

25) uzywa urzadzen telekomunikacyjnych w szkole,

26) nosi stroj niezgodny z zapisem w statucie szkoty,

27) nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkote,
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28) brak u niego poczucia winy i skruchy,

29) nie dba o wilasne zdrowie i godnos¢ osobista,

30) stosowane wobec ucznia srodki zaradcze nie przynoszg rezultatow,

31) ulega natogom.

32) uczen otrzymat wszystkie kary wymienione w § 52 ust.1.

7. Niezaleznie od spetnienia przez ucznia w/w kryteriow obniza si¢ ocen¢ do nagannej za:
1) cigzkie pobicie kolezanki/ kolegi;
2) piciealkoholu w szkole (np. dyskoteki szkolne), palenie papierosow,
e-papierosoOw, uzywanie tabaki;

3) uzywanie lub rozprowadzanie narkotykow, dopalaczy;
4) dokonywanie kradziezy;
5) wyltudzanie pienigdzy lub szantaz;
6) $wiadome i wyrachowane niszczenie mienia szkolnego i prywatnego uczniow;
7) falszowanie podpisow i dokumentow.

8. Kazdy uczacy w klasie jest zobowigzany do wustalenia $rodrocznej
I rocznej oceny zachowania wszystkim uczniom, wpisujac na liste otrzymang
od wychowawcy.

9. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do systematycznego odnotowywania pochwal
i uwag uczniow.

§51. 1. Klasyfikowanie uczniow przeprowadza si¢ §rodrocznie i rocznie, zgodnie z kalendarzem
roku szkolnego.

2. Klasyfikacja roczna w klasach I-IIT szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnie¢ z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. W klasach I - III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
sg ocenami OPISOWYMI.

4. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV, polega na podsumowaniu osiggni¢¢
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustalaniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5 Miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawca klasy
poprzez dziennik elektroniczny powiadamia rodzicow o przewidywanych rocznych
ocenach niedostatecznych wucznia 1 ocenie nagannej zachowania. Odczytanie
wiadomos$ci  przez  rodzicow  jest rOwnoznaczne z  zapoznaniem  si¢
z zagrozeniem oceng niedostateczng 1 naganng zachowania.

6. Na 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawca klasy jest
zobowigzany  poinformowac rodzicow poprzez dziennik elektroniczny
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
1 zachowania. Odczytanie wiadomosci przez rodzicow jest roOwnoznaczne
z zapoznaniem si¢ z 0cenami przewidywanymi.

7. Uczen lub jego rodzic moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych lub zachowania. W tym celu:

1) nie p6zniej niz 3 dni od uzyskania informacji o przewidywanej ocenie klasyfikacyjne
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kontaktuje si¢ z nauczycielem przedmiotu lub wychowawca w przypadku oceny
zachowania;

2) jezeli wnioskuje o podwyzszenie oceny z zaje¢ edukacyjnych uzgadnia
z nauczycielem przedmiotu na pisSmie zakres materiatu, ktéry nalezy poprawi¢ badz
uzupetni¢ oraz termin tej poprawy.

8. Nauczyciel przedmiotu ustala roczng oceng klasyfikacyjna.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza niz
przewidywana i jest ostateczna.

10. W przypadku wnioskowania o zmian¢ oceny zachowania wychowawca klasy
z klasowym zespotem nauczycieli i pedagogiem ponownie analizuje zachowanie ucznia
w danym roku szkolnym, uwzgledniajac pochwaly i uwagi, oceny zachowania
proponowane przez nauczycieli uczacych w klasie oraz sytuacje¢ rodzinng i zdrowotng
ucznia. Po zapoznaniu si¢ z opinig zespotu wychowawca ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

11. Ustalona przez wychowawce roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

12. Oceny $rédroczne i1 roczne, poczawszy od klasy IV, z zaje¢ edukacyjnych ustala
si¢ w stopniach wedtug nast¢pujacej skali:

1) celujacy - 6;

2) bardzo dobry - 5;

3) dobry - 4;

4) dostateczny - 3;

5) dopuszczajacy - 2;

6) niedostateczny - 1.

13. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

14. Srodroczng i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV, ustala
si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

15. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania Iub opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

16. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych;

2) promocje¢ do klasy programowo wyzsze;j.

17. Ocena klasyfikacyjna $rédroczna i roczna z religii nie jest wliczana do $redniej i nie ma
wplywu na promowanie uczniow.
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§52. 1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany jezeli:
1) ma frekwencje ponizej 50% na przedmiocie;
2) nie wypehil wymagan edukacyjnych zaplanowanych na dany okres klasyfikacyjny
z danego przedmiotu.
2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ zgodnie z przepisami prawa.

§53. 1. Uczniowie lub rodzice ucznia mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone od ustalenia oceny rocznej,
nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscig glosow,
w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i rodzicami ucznia. Sprawdzian
przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od zgloszenia zastrzezen.

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
€) nauczyciel prowadzacych takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy
komisji;

b) wychowawca oddziatu;

€) nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danym oddziale;

d) pedagog;

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

g) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel egzaminujacy moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor powotuje w sklad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
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Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora.

10. Ocenione prace ucznia sg udostepniane tylko do wgladu 1 na wniosek zlozony

§54. 1.

w

§55. 1

8

przez ucznia lub jego rodzicow.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene¢ niedostateczng z jednych
albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy
Z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ zgodnie z przepisami prawa.

Uczen klasy 1 - III szkoly podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli jego osiggnigcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono
pozytywnie.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II do klasy programowo wyzszej rowniez
w ciggu roku szkolnego.

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy | - III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy
oraz po zasiggnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicow.

Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;j.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim otrzymujg z danych
zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng ocene klasyfikacyjng. Jezeli uczen uzyskat tytut
laureata po klasytikacji, otrzymuje z tych zajec¢ celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.
Swiadectwa ukonczenia danej klasy lub szkoly wychowawca wypemia odrecznie
lub elektronicznie.

Uczen konczy szkote:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych 1 uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) przystgpit do egzaminu Osmoklasisty wykazujagcego poziom opanowania

umiejetno$ci, ustalonych w  standardach  wymagan, bedacych podstawa
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3)

4)

5)

przeprowadzania sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej,
okreslonych w odrebnych przepisach. Procedury oraz warunki przeprowadzania
i przystgpienia do sprawdzianu okreslajg odrebne przepisy;

wynik egzaminu oOsmoklasisty nie wplywa na ukonczenie szkoty. Wyniku
sprawdzaniu nie odnotowuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia szkoty;

w przypadku niemozno$ci ustalenia wynikow egzaminu osmoklasisty z powodu
zaginigcia lub zniszczenia odpowiednio arkuszy egzaminacyjnych, kart odpowiedzi,
kart obserwacji dyrektor komisji okr¢gowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji
centralnej, uniewaznia egzamin danych ucznidéw 1 zarzadza ich ponowne
przeprowadzenie.

termin ponownego egzaminu ustala Dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

9. Uczen konczy szkot¢ z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg oceng zachowania.

Rozdziat 7

Uczniowie Szkoly

§56. 1. Prawa ucznidéw wynikajg w szczegdlnosci z Konwencji o Prawach Dziecka, przepisow

o$wiatowych 1 niniejszego Statutu.

2. Uczniowie szkoty majg prawo do:

1) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone¢ i poszanowanie jego godnosci, bezpieczenstwa, ochron¢ przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

2) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

3) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego treScig, celami i stawianymi
wymaganiami, w tym z wymaganiami edukacyjnymi, kryteriami oceniania
zachowania oraz sposobami i warunkami oceniania;

4) podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

5) szacunku ze strony wszystkich 0sob, zarowno dorostych, jak irowiesnikow;

6) wolnosci gloszenia whasnych pogladow nie naruszajacych godnos$ci innych ludzi;

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

8) uzyskiwania od nauczycieli niezb¢dnych informacji o formach nauki oraz sposobach
poszerzania i poglebiania swoich wiadomosci 1 umiejetnosci;

9) uzyskiwania informacji o sposobach sprawdzania osiggniec;

10) przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci

przy wykorzystaniu wszelkich mozliwo$ci szkoty;

11) obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu;
12) korzystania z pomocy nauczycieli, wychowawcow, ucznidow w przypadku trudnosci

W nauce,

13) wptywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadows oraz zrzeszanie

si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole;
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14) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw — dydaktycznych
i ksiegozbioru podczas zajec¢ pozalekcyjnych;

15) reprezentowania szkoty w konkursach przedmiotowych i artystycznych, olimpiadach,
zawodach sportowych zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i umiejetno$ciami;

16) brania udziatu w imprezach pozaszkolnych;

17) korzystania z pomocy stypendialnej w ramach srodkow posiadanych przez szkofe.

§57. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) uczen lub jego rodzice majg prawo wnie$¢ skarge do Dyrektora w przypadku
nieprzestrzegania praw ucznia przez nauczycieli, wychowawcow badz innych
pracownikow Szkoty;

2) skarge wnosi si¢ na pismie w ciggu 7 dni od daty zaistniatej sytuacji;

3) Dyrektor jest zobowigzany do szczegdtowego rozpatrzenia skargi i udzielenia
odpowiedzi w terminie do 30 dni od wptynigcia pisemnej skargi;

4) rodzice ucznia mogg odwotac si¢ od decyzji Dyrektora, wnoszac skarge do organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny nad Szkota;

5) decyzja organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad Szkota jest ostateczna.

§58. Obowiazki uczniow.
1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie
szkolty a w szczegolnosci:

1) zachowywac si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka;

2) dbac o honor i tradycje szkoty, tworzy¢ jej autorytet;

3) godnie i kulturalnie zachowywac¢ si¢ w szkole i poza nig, dba¢ o pigkno mowy
ojczystej i nie uzywac wulgaryzmow;

4) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty;

5) regularnie ucz¢szczac na lekcje, przygotowywac si¢ do nich oraz wlasciwie
zachowywac¢ si¢ w ich trakcie;

6) nie spdzniac si¢ na zajecia;

7) aktywnie uczestniczy¢ w lekcjach;

8) postepowac zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

9) godnie reprezentowac szkofte;

10) dbac o schludny i estetyczny wyglad,;

11) przestrzega¢ zasad kultury;

12) odnosic¢ si¢ z szacunkiem do kolezanek i kolegow, nauczycieli i innych pracownikoéw
szkoty;

13) szanowac prace nauczycieli, rodzicow, innych pracownikow szkoty a takze whasna;

14) odpowiadac za wiasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwoj;

15) nie stwarza¢ sytuacji, ktore zagrazatyby zdrowiu i zyciu wlasnemu badz innych osob;

16) szanowac poglady i przekonania innych ludzi;

17) szanowac godnos¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka;

18) reagowania na przejawy agresji i przemocy;

19) dbac o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole (za uszkodzenie mienia szkolnego
odpowiadajg rodzice);
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20) podporzadkowac si¢ zaleceniom i zarzadzeniom obowigzujacym w SzKole;
21) stosowac si¢ do obowigzujacego Statutu.
2. Zasady dotyczace porzadku:
1) w szkole obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow komérkowych i innych
urzadzen elektronicznych:
2) wyjatkiem sa lekcje podczas ktorych uczniowie moga z nich korzysta¢ pod nadzorem
nauczyciela.
3) uczniowie nie moga przynosi¢ do szkoty przedmiotdéw zagrazajacych
bezpieczenstwu;
4) uczniom nie wolno pali¢ papierosow, e-papicrosow, pi¢ alkoholu, uzywaé
narkotykéw 1 innych $rodkéw odurzajacych;
5) zwolnienie ucznia przez rodzica z lekcji odbywa si¢ poprzez dziennik elektroniczny,
osobiscie lub pisemnie.
3. Zasady ubierania si¢ uczniéw na terenie szkoty:
1) czysty i estetyczny stroj;
2) wielkos¢ i ksztatt bizuterii nie moze zagrazac¢ bezpieczenstwu;
3) zdejmowanie nakrycia gtowy (czapka, kaptur) na terenie szkoty;
4) w czasie $wiat, uroczystosci szkolnych oraz egzaminu po klasie 6smej obowigzuje
str6] galowy (biala bluzka lub koszula, ciemne spodnie lub spddnica);

5) koszulki, t-shirty, koszule, bluzy, swetry, niezawierajgce nadrukéw wulgarnych,
promujacych uzywki, niezawierajace tresci faszystowskich, komunistycznych i
rasistowskich oraz obrazajacych uczucia religijne.

§59. 1. Uczniowie szczegdlnie wyrdzniajacy sie w nauce i zachowaniu, laureaci konkursow
przedmiotowych i1 zawodow sportowych moga zosta¢ wyrdznieni:

1) pochwala udzielong przez wychowawce przed klasa.

2) pochwatg udzielong przez dyrektora na apelu szkolnym.

3) promocja z wyrdznieniem przyznang uchwata rady pedagogicznej w klasie IV-VIII,
jezeli jego srednia ocen z obowigzkowych przedmiotow wynosi co najmniej 4.75,
a zachowanie jest wzorowe lub bardzo dobre.

4) nagrodami przyznanymi przez Rad¢ Rodzicow.

5) zespoty klasowe mogg otrzymac nagrod¢ zespotowsg "Ztotg Pigtke".

6) przyznaniem stypendium sportowym lub naukowym.
2. Uczen lub jego rodzice majg prawo odwota¢ si¢ pisemnie od nagrod wymienionych

w STATUT Szkotly Podstawowej nr 9 im. Orgdownikow Pokoju w O$wigcimiu 35 ust.1
do Dyrektora w terminie do dwoch dni nauki szkolnej po wyznaczeniu nagrody.

3. Dyrektor, w terminie do 3 dni nauki szkolnej po wptynigciu odwotania, jest zobowigzany
zwolaé zebranie Rady Pedagogicznej celem ponownego rozpatrzenia sprawy. Decyzja
Rady Pedagogicznej jest ostateczna. 4. Strona odwotujaca si¢ winna w terminie do 2 dni
po zebraniu Rady Pedagogicznej otrzyma¢ odpowiedz pisemng Dyrektora.

§60. 1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie obowigzkow:
1) upomnieniem ustnym wychowawcy;
2) nagang pisemng Wychowawcy;
3) upomnieniem ustnym Dyrektora,;
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4) nagang pisemng Dyrektora;

5) przeniesieniem do rownolegtej klasy w swojej szkole;

6) przeniesieniem do innej szkoty.

2. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow tylko w przypadku:

1) ztozenia rezygnacji — przez ucznia petnoletniego lub rodzicow ucznia niepetnoletniego;

2) popelnienia umyslnego przestepstwa przeciwko zdrowiu, zyciu lub mieniu znacznych
rozmiar6éw, stwierdzonego prawomocnym wyrokiem sadu;

3) razgcego i1 dlugotrwatego naruszania zasad wspolzycia spotecznego na terenie szkoty,
zwlaszcza stosowania przemocy wobec cztonkow spolecznosci szkolnej — jesli
wczesniej zastosowane srodki wychowawcze nie przyniosty skutku.

3. Skreslenia z listy uczniow dokonuje dyrektor szkoly na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej i po zasig¢gnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

4. W przypadku ucznia objgtego obowigzkiem szkolnym, dyrektor szkoty podstawowej moze
wystgpi¢ w sytuacjach opisanych w ust. 1 pkt 2 i 3 do kuratora o$wiaty z wnioskiem
0 przeniesieniu ucznia do innej szkoty.

5. W przypadku gdy uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego
na terenie szkoty w zwiazku z realizacja obowigzku szkolnego, dyrektor moze, za zgoda
rodzicow oraz ucznia, zastosowaé, jezeli jest to wystarczajace, $rodek oddziatywania
wychowawczego w postaci:

1) pouczenia;

2) ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pi$mie;

3) przeproszenia pokrzywdzonego;

4) przywrocenia stanu poprzedniego;

5) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

6. Zastosowanie S$rodka oddziatywania wychowawczego nie wylacza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoty. Przepisu nie stosuje si¢ w przypadku, gdy uczen dopuscit si¢
czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestgpstwa S$ciganego z urzedu
lub przestegpstwa skarbowego.

7. Prawo wnioskowania o udzielenie uczniowi kar maja:

1) Dyrektor szkoty;
2) wychowawca;
3) Rada Pedagogiczna;
4) Samorzad Uczniowski.
8. Kary udziela Dyrektor w przypadkach wymienionych w ust. 1 pkt. 4 - 6 po konsultacji z
wychowawcg oraz z nauczycielami uczacymi danego ucznia.
9. Obowigzek powiadomienia ucznia oraz jego rodzicéw o udzielonej karze spoczywa na
wychowawcy Klasy.
10.Uczen lub jego rodzice maja prawo odwota¢ si¢ pisemnie od kar wymienionych w ust.1 do
Dyrektora w terminie do dwoch dni nauki szkolnej po wyznaczeniu kary.
11.Dyrektor, w terminie do 3 dni nauki szkolnej po wplynigciu odwotania, jest
zobowigzany zwota¢ zebranie Rady Pedagogicznej celem ponownego rozpatrzenia
sprawy. Decyzja Rady Pedagogicznej jest ostateczna.
12.Strona odwotujgca si¢ winna w terminie do 2 dni po zebraniu Rady Pedagogicznej
otrzyma¢ odpowiedz pisemng Dyrektora.
13.W przypadku szczegdlnego zagrozenia zycia lub zdrowia ucznia Dyrektor, wychowawca,
Rada Pedagogiczna majg prawo do:
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1) wystapienia do Sagdu Rodzinnego o nadzor kuratorski;
2) wystgpienia do Sagdu Rodzinnego o prawo umieszczenia dziecka w placowce
dydaktyczno-wychowawczej.
14. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnos$¢ i godno$¢ osobistg ucznia.

Rozdziat 8

Ceremonial i tradycje Szkoly

§61. 1. Szkota posiada patrona, logo 1 sztandar, ktory wprowadza na wazne uroczystosci
szkolne, lokalne, panstwowe o charakterze historyczno — patriotycznym.

2. Warunki korzystania ze sztandaru szkoty:
1) Sztandar wraz z insygniami jest przechowywany na terenie szkoty w zamknigtej
gablocie, ktora umieszczona jest w gabinecie historycznym,;
2) Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagaja zachowania powagi i okazania naleznego
mu szacunku poprzez wiasciwy ubior, postawe;
3) Przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji wymagaja
wiasciwych postaw jego poszanowania;
4) Opieke nad sztandarem sprawuje poczet sztandarowy oraz wyznaczony nauczyciel;
5) Najwazniejsze uroczystosci z udziatem sztandaru:
a) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego,
b) Slubowanie klas pierwszych,
€) Dzien Edukacji Narodowe;j,
d) Swieto Niepodlegtosci,
e) Uchwalenie Konstytucji 3 Maja,
f) uroczysto$ci rocznicowe,
g) udzial w swigtach panstwowych i koScielnych poza terenem szkoty,
h) udziat w innych uroczystosciach za zgoda dyrektora szkoty,
i) zakonczenie roku szkolnego.
3. Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremonial szkolny naleza:
1) Pasowania na Ucznia Szkoty Podstawowej;
2) Dnia Edukacji Narodowej;
3) Swiat Bozego Narodzenia;
4) Dni Otwartych Szkoty;
5) Swieta Odzyskania Niepodlegtosci — 11 Listopada;
6) Swicta Konstytucji 3 Maja;
7) Zakonczenia roku szkolnego.

Rozdzial 9

Postanowienia koncowe

§62. 1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odregbnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§63. 1. Postanowienia Statutu obowigzuja calg spotecznos¢ Szkoty.
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2. Zmiany Statutu moga by¢ dokonywane na wniosek jednego z organow Szkoty.

3. Zmiany sg uchwalane przez Rade Pedagogiczng zwykla wigkszoscig glosow.

4. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace i dotyczace
tych spraw odrgbne przepisy.

§64. 1. Niniejszy Statut Szkoty Podstawowej nr 9 im. Orgdownikow Pokoju w Oswiecimiu
uchwalony zostat przez Rad¢ Pedagogiczng w dniu 17 stycznia 2025r.
2. Postanowienia Statutu obowigzuja od dnia 17 stycznia 2025 .
3. Tekst Statutu udostepniany jest w wersji elektronicznej na stronie internetowej Szkoty.
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